HRD Términos de Referencia ANEXO A

Consultor de apoyo a la planificaciéon y seguimiento del Programa de Acceso Universal a
la Energia

Puesto de trabajo: Panama

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
propésito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo a la planificacion y seguimiento del Programa de
Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es apoyar a la Unidad Ejecutora del
Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina de Electrificacion Rural (OER),
en la planificacion y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Apoyar en la planificacion, seguimiento y monitoreo de los cronogramas de contratos de
obras del PAUE.

e Apoyar en la planificacion, seguimiento y monitoreo de los cronogramas de las
supervisiones de obras del PAUE.

e Apoyar en el analisis de desviaciones de los cronogramas de las actividades de
contratacion y ejecucion de los procesos en curso, identificacion de problemas vy
desarrollo de recomendaciones para su correccion.

o Apoyar a la OER en otros temas de monitoreo y administracion de proyectos durante la
consultoria relacionados con el programa.

¢ Identificar riesgos en la planificacion y proponer medidas de mitigacion.

o Capacitar al equipo de la OER en la administracién y monitoreo de proyectos.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique el monitoreo, avance y
desviaciones en los proceso de ejecucidon de obras del programa y sus supervisiones, asi como
otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta consultoria.

. | Fecha Estimada de
Entreqgable # Porcentaje Entrega
Entregable # 1 de monitoreo de cronogramas de Alos 2 meses de la
ejecucion, desviaciones y recomendacion de 20% fecha de firma del
medidas de correccion. contrato
Entregable # 2 de monitoreo de cronogramas de Alos 4 meses de la
ejecucion, desviaciones y recomendacion de 20% fecha de firma del
medidas de correccion. contrato
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Entregable # 3 de monitoreo de cronogramas de
) . o . Alos 6 meses de la

ejecucion, desviaciones, recomendacién de o .

) s L 20% fecha de firma del
medidas de correccion y capacitacion ala OER en

o s : contrato
administracion y monitoreo de proyectos.
Entregable # 4 de monitoreo de cronogramas de Alos 8 meses de la
ejecucion, desviaciones y recomendacion de 20% fecha de firma del
medidas de correccion. contrato
Entregable # 5 de resumen de estado de
cronograma de ejecucion, cronograma de A los 10 meses de
ejecucion para proximo afio, analisis de riesgo de 20% la fecha de firma del
desviaciones, recomendacién y propuesta de contrato
medidas de mitigacion.

Esto es lo que necesitas

Educacién: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria, administracion u
otros campos pertinentes a las responsabilidades de la funcion.

Experiencia: Por lo menos 5 afios de experiencia progresiva en gestion y administraciéon
de proyectos. Experiencia en proyectos de infraestructura ejecutados por el sector publico
y financiado por organismos multilaterales de desarrollo es deseable.

Idiomas: Dominio del idioma espafiol.

Habilidades claves

Aprendizaje continuo

Colaborar y compartir conocimientos
Centrarse en los clientes

Comunicar e influir

Innovar y probar cosas nuevas
Experiencia en el uso de Microsoft Project

Requisitos

Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cényuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracidén

Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién: 10 meses.
Ubicaciéon Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos
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El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:

¢ Un paquete de remuneracion competitiva.
¢ Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.

Nuestra cultura

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucion por ellas.

La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
econdmico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misidon mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
economico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB

Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacion del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
proposito de BID Lab es impulsar innovacién para la inclusion en la region, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas


mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB

HRD Términos de Referencia ANEXO A

tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econémicas, sociales y ambientales.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/idblab/

https://www.facebook.com/IDBLab

https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest

BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econdmico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econémico, social y medio ambiental en la
regién. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administraciéon y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest



https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Consultor de apoyo a la planificaciéon y seguimiento del Programa de Acceso Universal a
la Energia

Puesto de trabajo: Panama

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
propésito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo a la planificacion y seguimiento del Programa de
Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es apoyar a la Unidad Ejecutora del
Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina de Electrificacion Rural (OER),
en la planificacion y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Apoyar en la planificacion, seguimiento y monitoreo de los cronogramas de contratos de
obras del PAUE.

e Apoyar en la planificacion, seguimiento y monitoreo de los cronogramas de las
supervisiones de obras del PAUE.

e Apoyar en el analisis de desviaciones de los cronogramas de las actividades de
contratacion y ejecucion de los procesos en curso, identificacion de problemas vy
desarrollo de recomendaciones para su correccion.

o Apoyar a la OER en otros temas de monitoreo y administracion de proyectos durante la
consultoria relacionados con el programa.

¢ Identificar riesgos en la planificacion y proponer medidas de mitigacion.

o Capacitar al equipo de la OER en la administracién y monitoreo de proyectos.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique el monitoreo, avance y
desviaciones en los proceso de ejecucidon de obras del programa y sus supervisiones, asi como
otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta consultoria.

. | Fecha Estimada de
Entreqgable # Porcentaje Entrega
Entregable # 1 de monitoreo de cronogramas de Alos 2 meses de la
ejecucion, desviaciones y recomendacion de 20% fecha de firma del
medidas de correccion. contrato
Entregable # 2 de monitoreo de cronogramas de Alos 4 meses de la
ejecucion, desviaciones y recomendacion de 20% fecha de firma del
medidas de correccion. contrato
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Entregable # 3 de monitoreo de cronogramas de
) . o . Alos 6 meses de la

ejecucion, desviaciones, recomendacién de o .

) s L 20% fecha de firma del
medidas de correccion y capacitacion ala OER en

o s : contrato
administracion y monitoreo de proyectos.
Entregable # 4 de monitoreo de cronogramas de Alos 8 meses de la
ejecucion, desviaciones y recomendacion de 20% fecha de firma del
medidas de correccion. contrato
Entregable # 5 de resumen de estado de
cronograma de ejecucion, cronograma de A los 10 meses de
ejecucion para proximo afio, analisis de riesgo de 20% la fecha de firma del
desviaciones, recomendacién y propuesta de contrato
medidas de mitigacion.

Esto es lo que necesitas

Educacién: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria, administracion u
otros campos pertinentes a las responsabilidades de la funcion.

Experiencia: Por lo menos 5 afios de experiencia progresiva en gestion y administraciéon
de proyectos. Experiencia en proyectos de infraestructura ejecutados por el sector publico
y financiado por organismos multilaterales de desarrollo es deseable.

Idiomas: Dominio del idioma espafiol.

Habilidades claves

Aprendizaje continuo

Colaborar y compartir conocimientos
Centrarse en los clientes

Comunicar e influir

Innovar y probar cosas nuevas
Experiencia en el uso de Microsoft Project

Requisitos

Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cényuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracidén

Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién: 10 meses.
Ubicaciéon Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos
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El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:

¢ Un paquete de remuneracion competitiva.
¢ Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.

Nuestra cultura

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucion por ellas.

La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
econdmico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misidon mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
economico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB

Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacion del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
proposito de BID Lab es impulsar innovacién para la inclusion en la region, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas


mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econémicas, sociales y ambientales.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/idblab/

https://www.facebook.com/IDBLab

https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest

BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econdmico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econémico, social y medio ambiental en la
regién. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administraciéon y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest



https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Consultor de apoyo al seguimiento y monitoreo de criterios ambientales y sociales para
el Programa de Acceso Universal a la Energia

Puesto de trabajo: Panama

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
propésito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo al seguimiento y monitore de criterios ambientales
y socailes del Programa de Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es apoyar
a la Unidad Ejecutora del Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina de
Electrificacion Rural (OER), en la planificacién y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Apoyar en el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales para las obras de infraestructura del PAUE en coordinacion con la especialista
ambiental de la unidad ejecutora, los consultores/as ambientales de las empresas
contratistas y las firmas de supervision.

e Realizar cinco (5) visitas de campo a proyectos representativos del Programa en
coordinacion con la unidad ejecutora.

o Identificar riesgos y proponer medidas de mitigacion.

e Realizar una evaluacién del cumplimiento de las medidas ambientales y sociales
establecidas en el contrato de préstamo del Programa.

o Apoyar a la OER en otros temas ambientales y sociales durante la consultoria
relacionados con el programa.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique la coordinacion,
monitoreo y estado de cumplimiento de los criterios ambientales y sociales del programa, asi
como otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta consultoria.

Fecha Estimada de
Entrega

Entreqgable # Porcentaje

Entregable # 1 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de trabajo de campo.

Entregable # 2 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de trabajo de campo.

Alos 2 meses de la
20% fecha de firma del
contrato

A los 4 meses de la
20% fecha de firma del
contrato
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Entregable # 3 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de trabajo de campo.

Entregable # 4 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de campo.

Entregable # 5 de evaluacién del cumplimiento
de los criterios ambientales y sociales del
programa, identificacion de riesgos y medidas de
mitigacion, y recomendaciones.

A los 6 meses de la
20% fecha de firma del
contrato

A los 8 meses de la
20% fecha de firma del
contrato

A los 10 meses de
20% la fecha de firma del
contrato

Esto es lo que necesitas

e Educacioén: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria ambiental u otros
campos pertinentes a las responsabilidades de la funcion.

o Experiencia: Por lo menos 5 afios de experiencia progresiva en gestion y revisién de
criterios ambientales y sociales de proyectos de infraestructura. Experiencia en proyectos
de infraestructura ejecutados por el sector publico y financiado por organismos
multilaterales de desarrollo es deseable.

¢ Idiomas: Dominio del idioma espanol.

Habilidades claves

e Aprendizaje continuo

e Colaborar y compartir conocimientos
e Centrarse en los clientes

e Comunicar e influir

e Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos

¢ Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

e Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el conyuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracién: 10 meses.
o Ubicacién Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos

El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:
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¢ Un paquete de remuneracion competitiva.
¢ Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.

Nuestra cultura

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucion por ellas.

La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
econdmico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misidén mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
economico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB

Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacion del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
proposito de BID Lab es impulsar innovacién para la inclusion en la region, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas
tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econémicas, sociales y ambientales.

Siguenos:


mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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https://www.linkedin.com/company/idblab/

https://www.facebook.com/IDBLab

https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest

BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econdmico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econémico, social y medio ambiental en la
region. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administracion y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest



https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Consultor de apoyo al seguimiento y monitoreo de criterios ambientales y sociales para
el Programa de Acceso Universal a la Energia

Puesto de trabajo: Panama

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
propésito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo al seguimiento y monitore de criterios ambientales
y socailes del Programa de Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es apoyar
a la Unidad Ejecutora del Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina de
Electrificacion Rural (OER), en la planificacién y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Apoyar en el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales para las obras de infraestructura del PAUE en coordinacion con la especialista
ambiental de la unidad ejecutora, los consultores/as ambientales de las empresas
contratistas y las firmas de supervision.

e Realizar cinco (5) visitas de campo a proyectos representativos del Programa en
coordinacion con la unidad ejecutora.

o Identificar riesgos y proponer medidas de mitigacion.

e Realizar una evaluacién del cumplimiento de las medidas ambientales y sociales
establecidas en el contrato de préstamo del Programa.

o Apoyar a la OER en otros temas ambientales y sociales durante la consultoria
relacionados con el programa.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique la coordinacion,
monitoreo y estado de cumplimiento de los criterios ambientales y sociales del programa, asi
como otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta consultoria.

Fecha Estimada de
Entrega

Entreqgable # Porcentaje

Entregable # 1 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de trabajo de campo.

Entregable # 2 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de trabajo de campo.

Alos 2 meses de la
20% fecha de firma del
contrato

A los 4 meses de la
20% fecha de firma del
contrato
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Entregable # 3 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de trabajo de campo.

Entregable # 4 de coordinacién y monitoreo del
cumplimiento de los criterios ambientales y
sociales establecidos para el Programa e informe
de gira de campo.

Entregable # 5 de evaluacién del cumplimiento
de los criterios ambientales y sociales del
programa, identificacion de riesgos y medidas de
mitigacion, y recomendaciones.

A los 6 meses de la
20% fecha de firma del
contrato

A los 8 meses de la
20% fecha de firma del
contrato

A los 10 meses de
20% la fecha de firma del
contrato

Esto es lo que necesitas

e Educacioén: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria ambiental u otros
campos pertinentes a las responsabilidades de la funcion.

o Experiencia: Por lo menos 5 afios de experiencia progresiva en gestion y revisién de
criterios ambientales y sociales de proyectos de infraestructura. Experiencia en proyectos
de infraestructura ejecutados por el sector publico y financiado por organismos
multilaterales de desarrollo es deseable.

¢ Idiomas: Dominio del idioma espanol.

Habilidades claves

e Aprendizaje continuo

e Colaborar y compartir conocimientos
e Centrarse en los clientes

e Comunicar e influir

e Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos

¢ Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

e Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el conyuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracién: 10 meses.
o Ubicacién Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos

El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:
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¢ Un paquete de remuneracion competitiva.
¢ Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.

Nuestra cultura

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucion por ellas.

La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
econdmico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misidén mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
economico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB

Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacion del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
proposito de BID Lab es impulsar innovacién para la inclusion en la region, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas
tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econémicas, sociales y ambientales.

Siguenos:


mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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https://www.linkedin.com/company/idblab/

https://www.facebook.com/IDBLab

https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest

BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econdmico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econémico, social y medio ambiental en la
region. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administracion y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest



https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Consultor de apoyo a la supervision de avance de obras del Programa de Acceso
Universal a la Energia

Puesto de trabajo: Panama

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
propésito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo supervision de avances de contratos de obras del
Programa de Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es apoyar a la Unidad
Ejecutora del Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina de Electrificacion
Rural (OER), en la planificacion y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Apoyar en la supervision de avaces de la ejecucion de obras de infraestructura del PAUE
en coordinacion con la gerente de proyecto de la unidad ejecutora, las empresas
contratistas y las firmas de supervision.

e Realizar cinco (5) visitas de campo a proyectos representativos del Programa en
coordinacion con la unidad ejecutora.

¢ Identificar desviaciones y riesgos para la ejecucion y proponer medidas de mitigacion.

o Apoyar ala OER en otros temas de supervision de avance de obras durante la consultoria
relacionados con el programa.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique la supervision de los
avances de obras del Programa, asi como otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta
consultoria.

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de
Entrega
Entregable # 1 de coordinacion y de los avances Alos 2 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 2 de coordinacion y de los avances A los 4 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 3 de coordinacion y de los avances A'los 6 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
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Entregable # 4 de coordinacion y de los avances Alos 8 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 5 de resumen de estado de

cronograma de ejecucion de obras, cronograma A los 10 meses de
de ejecucion para proximo afo, analisis de riesgo 20% la fecha de firma del
de desviaciones, recomendacién y propuesta de contrato
medidas de mitigacion.

Esto es lo que necesitas

o Educacioén: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria electromecanica,
eléctrica, gestion de proyectos u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la
funcioén.

o Experiencia: Por lo menos 5 afios de experiencia progresiva en supervisiéon proyectos
de infraestructura eléctrica. Experiencia en proyectos de infraestructura ejecutados por el
sector publico y financiado por organismos multilaterales de desarrollo es deseable.

e Idiomas: Dominio del idioma espaniol.

Habilidades claves

e Aprendizaje continuo

e Colaborar y compartir conocimientos
e Centrarse en los clientes

o Comunicar e influir

e Innovary probar cosas nuevas

e Experiencia en Microsoft Project

Requisitos

e Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

¢ Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cényuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracidén

¢ Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracién: 6 meses.
¢ Ubicacién Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos

El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:

e Un paquete de remuneraciéon competitiva.
e Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.
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Nuestra cultura

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucién por ellas.

La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
economico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misién mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
econdémico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB

Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacién del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
propésito de BID Lab es impulsar innovacion para la inclusidon en la regién, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas
tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econdmicas, sociales y ambientales.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/idblab/



mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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https://www.facebook.com/IDBLab

https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest

BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econdmico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econémico, social y medio ambiental en la
region. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administracion y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest

Consultor de apoyo a la supervision de avance de obras del Programa de Acceso
Universal a la Energia


https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Puesto de trabajo: Panama

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
propésito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo supervision de avances de contratos de obras del
Programa de Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es apoyar a la Unidad
Ejecutora del Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina de Electrificaciéon
Rural (OER), en la planificacion y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Apoyar en la supervision de avaces de la ejecucion de obras de infraestructura del PAUE
en coordinacion con la gerente de proyecto de la unidad ejecutora, las empresas
contratistas y las firmas de supervision.

e Realizar cinco (5) visitas de campo a proyectos representativos del Programa en
coordinacion con la unidad ejecutora.

¢ Identificar desviaciones y riesgos para la ejecucion y proponer medidas de mitigacion.

o Apoyar ala OER en otros temas de supervision de avance de obras durante la consultoria
relacionados con el programa.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique la supervision de los
avances de obras del Programa, asi como otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta
consultoria.

. | Fecha Estimada de
Entregable # Porcentaje Entreqa
Entregable # 1 de coordinacion y de los avances Alos 2 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 2 de coordinacion y de los avances A los 4 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 3 de coordinacion y de los avances A los 6 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 4 de coordinacion y de los avances A los 8 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
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Entregable # 5 de resumen de estado de

cronograma de ejecucion de obras, cronograma A los 10 meses de
de ejecucion para proximo afo, analisis de riesgo 20% la fecha de firma del
de desviaciones, recomendacion y propuesta de contrato

medidas de mitigacién.

Esto es lo que necesitas

¢ Educacion: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria electromecanica,
eléctrica, gestion de proyectos u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la
funcion.

o Experiencia: Por lo menos 5 afios de experiencia progresiva en supervision proyectos
de infraestructura eléctrica. Experiencia en proyectos de infraestructura ejecutados por el
sector publico y financiado por organismos multilaterales de desarrollo es deseable.

¢ Idiomas: Dominio del idioma espanol.

Habilidades claves

e Aprendizaje continuo

e Colaborar y compartir conocimientos
e Centrarse en los clientes

e Comunicar e influir

e Innovar y probar cosas nuevas

e Experiencia en Microsoft Project

Requisitos

¢ Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

e Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cényuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracién: 10 meses.
e Ubicacién Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos

El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:

¢ Un paquete de remuneracion competitiva.
¢ Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.

Nuestra cultura
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En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucién por ellas.

La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
econémico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como mision mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
econdémico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB
Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacion del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
propésito de BID Lab es impulsar innovacion para la inclusiéon en la regién, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas
tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econémicas, sociales y ambientales.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/idblab/

https://www.facebook.com/IDBLab



mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest

BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econémico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econdmico, social y medio ambiental en la
region. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administracion y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest

Consultor de apoyo a la supervision de avance de obras del Programa de Acceso
Universal a la Energia

Puesto de trabajo: Panama


https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo supervision de avances de contratos de obras del
Programa de Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es apoyar a la Unidad
Ejecutora del Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina de Electrificaciéon
Rural (OER), en la planificacion y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Apoyar en la supervision de avaces de la ejecucion de obras de infraestructura del PAUE
en coordinacion con la gerente de proyecto de la unidad ejecutora, las empresas
contratistas y las firmas de supervision.

e Realizar cinco (5) visitas de campo a proyectos representativos del Programa en
coordinacion con la unidad ejecutora.

¢ Identificar desviaciones y riesgos para la ejecuciéon y proponer medidas de mitigacion.

e Apoyarala OER en otros temas de supervisién de avance de obras durante la consultoria
relacionados con el programa.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique la supervision de los
avances de obras del Programa, asi como otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta
consultoria.

. | Fecha Estimada de
Entregable # Porcentaje Entrega
Entregable # 1 de coordinacion y de los avances Alos 2 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 2 de coordinacion y de los avances Alos 4 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 3 de coordinacion y de los avances A los 6 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 4 de coordinacion y de los avances Alos 8 meses de la
de obra de los contratos del Programa e informe 20% fecha de firma del
de gira de trabajo de campo. contrato
Entregable # 5 de resumen de estado de A los 10 meses de
cronograma de ejecucion de obras, cronograma 20% la fecha de firma del
de ejecucion para proximo afio, analisis de riesgo contrato
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de desviaciones, recomendacion y propuesta de
medidas de mitigacion.

Esto es lo que necesitas

o Educacion: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria electromecanica,
eléctrica, gestidon de proyectos u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la
funcioén.

o Experiencia: Por lo menos 5 afios de experiencia progresiva en supervision proyectos
de infraestructura eléctrica. Experiencia en proyectos de infraestructura ejecutados por el
sector publico y financiado por organismos multilaterales de desarrollo es deseable.

¢ Idiomas: Dominio del idioma espaniol.

Habilidades claves

e Aprendizaje continuo

e Colaborar y compartir conocimientos
e Centrarse en los clientes

e Comunicar e influir

e Innovar y probar cosas nuevas

e Experiencia en Microsoft Project

Requisitos

¢ Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

e Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cényuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracioén: 10 meses.
¢ Ubicacién Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos

El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:

¢ Un paquete de remuneracion competitiva.
¢ Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.

Nuestra cultura

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucién por ellas.
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La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
econdmico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misidon mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
economico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB

Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacion del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
proposito de BID Lab es impulsar innovacién para la inclusion en la region, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas
tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econémicas, sociales y ambientales.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/idblab/

https://www.facebook.com/IDBLab

https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest



mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
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BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econdmico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econémico, social y medio ambiental en la
regién. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administraciéon y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest

Consultor de apoyo al levantamiento de informacién de campo para la evaluaciéon del
Programa de Acceso Universal a la Energia

Puesto de trabajo: Panama


https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a de apoyo al levantamiento de informacién de campo y una
evaluacion inicial Programa de Acceso Universal a la Energia. Como consultor, el objetivo es
apoyar a la Unidad Ejecutora del Programa de Acceso Universal a la Energia (PAUE) de Oficina
de Electrificacion Rural (OER), en la planificacion y seguimiento fisico y financiero del Programa.

Trabajaras con el equipo de Energia en Panama, que forma parte del departamento de
Infraestructura y Energia del Banco. Este equipo es responsable de la gestidon de la cartera de
operaciones y cooperaciones técnicas del Banco para el sector de Energia en Panama.

Esto es lo que haras

e Desarrollar un plan de trabajo para la ejecucion de los trabajos.

e Elaborar un informe inicial que determine los criterios para el levantamiento de
informacion georreferenciada de los proyectos que apoye a la evaluacion final del PAUE
y la muestra representativa de proyectos a visitar. Realizar la determinacién en
coordinacion con el BID y la OER.

e Realizar diez (10) visitas de campo considerando una muestra representativos de los
proyectos del Programa en coordinacién con el BID y la OER.

o Apoyar en el levantamiento de informacién de campo de los proyectos ejecutados del
PAUE.

o Elaborar un informe intermedio que detalle el levantamiento de informacién de las
primeras cinco (5) visitas de campo.

e Elaborar un informe final que detalle el levantamiento de informacién de las 10 visitas de
campo y un analisis de la informacion que apoye a la evaluacién final del programa.

Cronograma de Entregas y Pagos

El/la consultor/a debera presentar un reporte bi-mensual que especifique la supervision de los
avances de obras del Programa, asi como otras tareas de apoyo realizadas en el marco de esta
consultoria.

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de
Entrega
. . . A los 10 dias de la
Entregable # 1 Plan de trabajo para la ejecucién 10% fecha de firma del
de la consultoria. contrato
o . Alos 2 meses de la
Ent.regable.# 2 de criterios paralel levantamiento 259, fecha de firma del
de informacion y proyectos a visitar contrato
, . A los 4 meses de la
Entregable # 3 de avance de cinco (5) visitas de 30% fecha de firma del
campo a proyectos representativos del Programa contrato
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Entregable # 4 de culminacion de la consultoria
que incluye las 10 visitas de campo y un analisis
inicial de la informacion para apoyo a la
evaluacion final del Programa.

A los 6 meses de la
35% fecha de firma del
contrato

Esto es lo que necesitas

o Educacién: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria electromecanica,
eléctrica, economia u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la funcién.

o Experiencia: Por lo menos 10 afios de experiencia progresiva en supervision o
evaluacion de proyectos de infraestructura eléctrica. Experiencia en proyectos de
infraestructura ejecutados por el sector publico y financiado por organismos multilaterales
de desarrollo es deseable.

¢ Idiomas: Dominio del idioma espariol.

Habilidades claves

e Aprendizaje continuo

e Colaborar y compartir conocimientos
e Centrarse en los clientes

e Comunicar e influir

e Innovar y probar cosas nuevas

e Experiencia en Microsoft Project

Requisitos

e Ciudadania: Usted es ciudadano de Panama o ciudadano de uno de nuestros 48 paises
miembros, con residencia o permiso legal para trabajar en Panama.

e Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cényuge) que trabajen en el BID,
BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duracion

¢ Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
o Duracién: 6 meses.
e Ubicacién Laboral: Remoto.

Qué ofrecemos

El Grupo BID ofrece beneficios que responden a las diferentes necesidades y momentos de la
vida de un empleado. Estos beneficios incluyen:

¢ Un paquete de remuneracion competitiva.
¢ Una manera flexible de trabajar. Se le evaluara por entregable.

Nuestra cultura
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En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de si y traigan a su verdadero
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus
acciones y reciban una retribucién por ellas.

La Diversidad, la Equidad, la Inclusion y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de
nuestra organizacion. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indigenas.

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato
calificado que tiene una discapacidad, envienos un correo electronico a diversity@iadb.org a fin
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud.

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.

Acerca del Grupo BID

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab,
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus paises miembros para financiar el desarrollo
econémico y social a través de préstamos y subsidios a entidades publicas y privadas en América
Latina y el Caribe.

Acerca del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como mision mejorar vidas. Fundado en 1959, el
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo
econdémico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos
de investigacion de vanguardia y ofrece asesoria sobre politicas, asistencia técnica y
capacitacion a clientes publicos y privados en toda la region.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/

https://www.facebook.com/IADB.org

https://twitter.com/the IDB
Acerca de BID Lab

BID Lab es el laboratorio de innovacion del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento y
conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. El
propésito de BID Lab es impulsar innovacion para la inclusiéon en la regién, movilizando
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en etapas
tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables afectadas por
condiciones econémicas, sociales y ambientales.

Siguenos:

https://www.linkedin.com/company/idblab/

https://www.facebook.com/IDBLab



mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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https://twitter.com/IDB Lab

Acerca de BID Invest

BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a
promover el desarrollo econémico de sus paises miembros en América Latina y el Caribe a través
del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que alcancen
resultados financieros y maximicen el desarrollo econdmico, social y medio ambiental en la
region. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo administracion y 375 clientes en
25 paises, BID Invest provee soluciones financieras innovadoras y servicios de asesoria que
responden a las necesidades de sus clientes en una variedad de sectores.

Siganos:

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

https://www.facebook.com/IDBInvest

https://twitter.com/BIDInvest



https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

