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NDAS 9: IGUALDAD DE GENERO
VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

PRESENTACION

El Marco de Politicas Ambientales y Sociales del Banco Interameri-
cano de Desarrollo, en su Norma de Desempefio Ambiental y Social
9 de Igualdad de Género (NDAS 9), requiere identificar y analizar el
riesgo de violencia sexual y de género en los proyectos, adoptar
medidas para prevenirla y, en caso de que suceda un incidente de
violencia, responder de manera pronta y oportuna.

Para apoyar en la identificacion de este riesgo y en el disefio
de planes de prevenciéon y atencién, se presenta a continua-
cion informacién relevante sobre la violencia sexual y de género
hacia mujeres, nifias, nifios, adolescentes y personas LGBTQ+ en
Colombia. Esta informacién incluye: a) normativa nacional sobre
violencia sexual y de género; b) cifras sobre prevalencia de la
violencia de género en el pais, registros oficiales de casos y datos
sobre tolerancia social ante este tipo de violencias; c) entidades
publicas con mandato en el disefio e implementacién de politicas
de prevencién y erradicacion de la violencia de género, y enti-
dades publicas que prestan servicios de atencién a victimas; y
d) organizaciones sociales dedicadas a la prevencién de la violencia

de género y el acompafiamiento a victimas.
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LEYES ESPECIFICAS
SOBRE VIOLENCIA
DE GENERO

La Ley 1257 de 2008, por la cual se dictan normas de sensibilizacidn, prevencion
y sancioén de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres.

NORMATIVA SOBRE
ACOSO Y VIOLENCIA
SEXUAL EN EL
AMBITO LABORAL

La Ley 1010 de 2006, por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir,
corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las
relaciones de trabajo.

El Cédigo Penal Colombiano tipifica en el articulo 210-A el acoso sexual como el
que, en beneficio suyo o de unterceroy valiéndose de su superioridad manifiesta
o relaciones de autoridad o de poder, edad, sexo, posicién laboral, social, familiar
0 econdmica, acose, persiga, hostigue o asedie fisica o verbalmente, con fines
sexuales no consentidos, a otra persona.

La Ley 1257, en su articulo 12, contempla especificamente medidas en el &mbito
laboral: corresponde a las Administradoras de Riesgos Profesionales (ARP), los
empleadores y/o contratantes, en lo concerniente a cada uno de ellos, adoptar
procedimientos adecuados y efectivos para, entre otros, tramitar las quejas de
acoso sexual y de otras formas de violencia contra la mujer contempladas en
esta ley.

NORMATIVA
SOBRE TRATA
DE PERSONAS
Y OTROS DELITOS
DE EXPLOTACION

El Cédigo Penal en su articulo 188-A tipifica la trata de personas como el que
capte, traslade, acoja o reciba a una persona, dentro del territorio nacional
o hacia el exterior, con fines de explotacidn, incluyendo la explotacion de la
prostitucién ajena u otras formas de explotacién sexual y el turismo sexual.




NDAS 9: IGUALDAD DE GENERO

COLOMBIA

VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

1.1. NORMATIVA SOBRE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

/4

NORMATIVA DE
PROTECCION

DE LAS PERSONAS
LGTBQ+ CONTRA
LA DISCRIMINACION
Y LA VIOLENCIA

La Ley 1482 de 2011 ordena la inclusion en el Cédigo Penal de sanciones por
actos de odio, discriminacién u hostigamiento por razén, entre otros, de sexo
u orientacién sexual, considerdndose circunstancia agravante, entre otras, si la
conducta se ejecute en espacio publico, establecimiento publico o lugar abierto
al publico o si esta orientada a negar o restringir derechos laborales.

EDAD MiNIMA DE
CONSENTIMIENTO
SEXUAL

El Coédigo Penal tipifica el acceso carnal abusivo con menor de 14 afios y condena
los actos sexuales diversos del acceso carnal con persona menor de 14 afios o en
su presencia. También se tipifican los delitos de explotacién sexual, proxenetismo
con menor de edad, demanda de explotacién sexual comercial y estimulo de
prostitucién en menores de 18 afios. Se tipifica la pornografia con personas menores
de 18 afios de edad vy la utilizacion o facilitacion de medios de comunicacién para
ofrecer actividades sexuales con personas menores de 18 afios.

OBLIGATARIEDAD
DE DENUNCIAR
LOS INCIDENTES
DE VIOLENCIA
DE GENERO

La denuncia en Colombia por crimenes contra la integridad sexual es inmediata.
La policia, los docentes y los profesionales de la salud estan obligados a ello.
En el caso de menores, la Ley 1146 de 2007, Por medio de la cual se expiden
normas para la prevencién de la violencia sexual y atencién integral de los
nifios, niflas y adolescentes abusados sexualmente, establece que el Estado
y la sociedad tienen el Deber de Denunciar oportunamente a las autoridades
competentes cualquier indicio o caso de abuso sexual contra nifios, nifias y
adolescentes dentro de las 24 horas siguientes al conocimiento del hecho.




NDAS 9: IGUALDAD DE GENERO
VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

2.CIFRAS DE LA VIOLENCIA SEXUAL
Y DE GENERO EN COLOMBIA

2.1. PREVALENCIA DE LA VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO
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Tipos de
violencias Datos Fuente
VIOLENCIA El 7,6% de las mujeres han sufrido violencia sexual por parte de
POR PARTE . o e o . NP
DE LA PAREJA la pareja, el 31.9% violencia fisica y el 69,1% violencia psicoldgica.
VIOLENCIA El 4.5% de las mujeres ha sido forzada a tener relaciones sexuales
SEXUAL POR ) )
PARTE DE por otra persona diferente a su pareja. Los agresores son en su
UNA PERSONA mayoria personas conocidas: en el 19.3% de los casos fue la Encuesta
EII-\FE:::I:A ex pareja, el 14.3% un pariente, el 14% un conocido, el 11.6% el Nacional
exnovio, el 5.7% el padrastro y el 5.4% el padre. En el 10.8% de los de Demografia
casos el agresor fue un desconocido. y Salud, 2015
ACOSO El17.9% de las mujeres de 13 a 49 afios han sufrido acoso sexual:
SEXUAL en el 35.3% de los casos sucedié en la casa, el 26.6% en la
calle, el 17.7% en el transporte publico, el 4.5% en una institucién
educativa y el 16.8% en otro lugar.
VIOLENCIA El 15.3% de mujeres y el 7.8% de hombres manifiestan haber Encuesta de
SEXUAL EN frido violenci | la infancia. La edad dio del Violenci t
LA INFANCIA sufrido violencia sexual en la infancia. La edad promedio de iolencia contra

primer evento de violencia sexual fue de 11 aflos para las
mujeres y 15.2 para los hombres. El 61.8% de las mujeres y el
67.4% de los hombres fueron victimas de multiples eventos
antes de cumplir 18 afios.

Nifos, Niflas y
Adolescentes en
Colombia, 2018
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Tipos d_e Datos Fuente

violencias

EMBARAZO Una de cada cinco adolescentes en Colombia es madre o Encuesta Nacional
23;?_'2'5 estd embarazada. Alrededor del 4% son nifias entre 10 y 14 de Demografia

18 ANOS afios de edad. y Salud, 2015
VIOLENCIA En 2020 se registraron 738 victimas de violencias, mas del Nada que celebrar.
‘P:g:ST::AS doble que en 2019: 337 fueron victimas de amenazas; 333 Informe de derechos
LGTBQ+ de homicidio; y 284 de violencia policial. El 27% de victimas humanos de personas

fueron mujeres trans; el 20% personas gays; el 13% personas
LGBTI sin identificar; 13% hombres bisexuales; 1% hombres
trans; 10% personas lesbianas; y el 3.5% mujeres lesbianas.

lesbianas, gays,
bisexuales y trans
en Colombia 2020.
Colombia Diversa.

2.2. REGISTROS OFICIALES DE INCIDENTES DE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

Tipos de

violencias Datos Fuente
FEMINICIDIOS 182 victimas en 2020. El 87.5% de los feminicidios fueron

cometidos por parejas o exparejas.
VIOLENCIA La Fiscalia General de la Nacién reporta 108.327 victimas en

INTRAFAMILIAR

2020, de las cuales el 75.5% fueron mujeres.

VIOLENCIA
SEXUAL

La Fiscalia General de la Nacioén reporta 31.635 victimas en
2020, el 86% mujeres. Por edades, el 40.2% de las victimas
tenian entre 15 y 17 afios; el 23.3% entre 6 y 11 afios; el 14%
menos de 5 afios; y el 13.8% entre 18 y 28.

TRATA DE
PERSONAS

La Fiscalia General de la Nacién reporta 63 victimas entre
enero y octubre de 2020, el 86% mujeres. Por edades, el
36% tenian entre 14 y 17 aflos y el 22% menos de 13.

Sistema Integrado
de Informacion de
Violencias de Género

DELITOS
SEXUALES
CONTRA LA
INFANCIA

En 2018, la Fiscalia General de la Nacién registréo 27.811
casos de delitos sexuales contra menores de 18 afios.

Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar
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Tipos de
violencias Datos Fuente
ACEPTACION DE El 39.4% de las mujeres y el 41.3% de los hombres estan de Encuesta
COMPORTAMIENTOS d “los homb d dad d Naci Id
DE CONTROL acuerdo con que “los hombres de verdad son capaces de acional de
controlar a sus parejas”. El 36.5% de las mujeres y el 50.1% Demografiay
de los hombres considera que “una buena esposa obedece Salud, 2015
a su esposo siempre”. Mas del 60% de hombres y de mujeres
considera que “las mujeres que siguen con sus parejas
después de ser golpeadas es porque les gusta”.
ADMISIBILIDAD El 1.5% de mujeres y el 6.2% de hombres consideran que es Encuesta de
DE LA VIOLENCIA . . ) . . . .
DOMESTICA aceptable que un marido golpee a su mujer si ella: sale sin Violencia contra

decirle, descuida a los nifios/as, discute con él, se niega a
tener sexo con él, es sospechosa de infidelidad.

Nifios, Nifas y
Adolescentes en
Colombia, 2018
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VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO
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/8

Instrumentos de

Entidad Rol politica publica
CONSEJERIA . ) ) . ) - - .
PARA LA Dependencia adscrita a la Vicepresidencia Politica Publica Nacional
EQUIDAD DE de la Republica que tiene como mandato de Equidad de género para
LA MUJER asistir y proponer el disefio de las politicas, las Mujeres
planes, programas, proyectos y disposicio-
nes necesarias destinadas a promover la
i I Sner | em ramien .
gualdad d? genero y el empoderamiento Plan Integral para garantizar
para las mujeres. . . .
a las mujeres una vida libre
de violencias
Mesa Interinstitucional
para Erradicar la Violencia
contra las Mujeres
comITE Organi ltivo del Gobierno Naci Ley 985 del afio 2005
INTERINSTITUCIONAL rganismo consultivo del Gobierno Nacio- ey el ano que
PARA LA LUCHA nal y ente coordinador de las acciones que crea la Estrategia Nacional
CONTRA LA TRATA

DE PERSONAS

desarrolla el Estado Colombiano a través de
la Estrategia Nacional para la Lucha contra
la Trata de Personas. Este Comité se des-
concentra en comités regionales departa-
mentales y/o municipales presididos por go-
bernadores o alcaldes. Ademas de asesorar
a las autoridades a través de su secretaria
técnica, también pueden recibir denuncias.

contra la Trata de Personas
y su Comité
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3.1. ENTIDADES PUBLICAS CON MANDATO EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE
PROGRAMA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

Entidad Rol Instrumentos de politica publica

MECANISMOS La Consejeria para la Equidad de la Mujer cuenta con mecanismos territoriales, que son
TERRITORIALES creados por los gobiernos auténomos descentralizados o decisiones de politica publica
PARA LA o Lo ) . o .
EQUIDAD desconcentradas en territorio. En algunos territorios existen mesas o instancias interins-
DE LA MUJER titucionales para la erradicacion de las violencias. En las regiones y oficinas municipales

suele haber profesionales para asesorar casos de violencias.

Antioquia

Secretaria Departamental de Equidad de Género para las Mujeres

Mesa Departamental para Erradicar la Violencia contra las Mujeres
en el departamento de Antioquia

Bogota

Politica Publica de Mujer y Géneros

Caldas

Lineamientos de Politica Publica para las Mujeres y la Equidad
de Género en la ciudad de Manizales

Cérdoba

Secretaria de Mujer, Género y Desarrollo Social

Norte de
Santander

Secretaria de la Mujer

Risaralda

Politica Publica Departamental de Equidad de Género para las Mujeres
“Risaralda Mujer 2015-2024"

Santander

Politica de Mujer y Equidad de Géneros en Santander

Plan decenal de igualdad de oportunidades de Santander 2010-2019

Tolima

Politica Publica de Mujer y Género del Tolima Para construir equidad
desde las diferencias 2009-2020

Valle del
Cauca

Mesa Departamental para Erradicar la Violencia contra la Mujer
en el departamento del Valle del Cauca

Plan de Igualdad de Oportunidades para la Equidad de Género
en el departamento del Valle del Cauca

Politica Publica para las Mujeres Vallecaucanas.Secretaria de Equidad
de Género para las Mujeres Vallecaucanas
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3.2. ENTIDADES PUBLICAS QUE PRESTAN SERVICIOS DE ATENCION A VICTIMAS
DE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

Entidad Rol Contacto
ENTIDADES Hospitales, centro de salud e instituciones presta- Directorio de Prestadores
DE SALUD

DEPENDIENTES
DEL MINISTERIO

doras de salud brindan atencién médica integral,
psicosocial, atencion de embarazo por violacién,

de Servicios de Salud:
https://prestadores.minsalud.gov.co/

DE SALUD Y anticoncepcion de emergencia, interrupcién vo- directorio/consultalPS.aspx
PROTECCION i o
SOCIAL luntaria del embarazo por abuso sexual, servicio
de laboratorio, inicio de recoleccién de pruebas
para la investigacién del delito.
Ruta de atencién integral para victimas de violen-
cia de género:
https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/
ssr/Paginas/Ruta-de-atencion-integral-para-
victimas-de-violencias-de-genero.aspx
INSTITUTO Entidad del Estado colombiano que trabaja por  Puntos de atencién ICBF:
COLOMBIANO

DE BIENESTAR
FAMILIA (ICBF)

la prevencion y proteccion integral de la prime-
ra infancia, infancia y adolescencia, el fortaleci-
miento de los jévenes y las familias. Cuenta con
programas, estrategias y servicios de atencién
con 33 sedes regionales y 215 centros zonales
en todo el pais.

https://www.icbf.gov.co/instituto/
puntos-atencion

FISCALIA

Entidad que dirige la investigacion penal.
Recepta la denuncia de hechos relacionados
con delitos hacia mujeres, nifias, nifios, adoles-
centes o personas LGTBQ+. Cuenta con Cen-
tros de Atencidn Integral a Victimas de Violen-
cia Sexual (CAIVAS).

Directorio de dependencias

a nivel nacional:
https://fiscaliagn.maps.arcgis.com/
apps/webappviewer/index.
htmI?id=9e38e436e9e645b3a
39a837fe42e2b5d%20
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3.2. ENTIDADES PUBLICAS QUE PRESTAN SERVICIOS DE ATENCION A VICTIMAS
DE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

Entidad Rol Contacto

DEFENSORIA Institucionalidad que protege los derechos hu-  Directorio de Dependencias

PEL PUEBLO manos vy las libertades de todas las personas de la Defensoria del Pueblo:
frente a actos, amenazas o acciones ilegales, https://www.defensoria.gov.co/es/
injustas, irrazonables, negligentes o arbitra-  public/institucional/116/Directorio-
rias de cualquier autoridad o de los particula- de-Dependencias-Directorio-
res. Cuenta con una Defensoria Delegada para Defensor%C3%ADa-del-Pueblo.htm
Derechos de las Mujeres y Asuntos de Género.

CASAS DE Centros interinstitucionales de orientacion, re- Directorio de Casas de Justiciay

LA JUSTICIA f ) tencié facilitar el del Centros de Convi ia Ciudadana:

DEL MINISTERIO erencia y atencion para facilitar el acceso de la entros de Convivencia Ciudadana:

DE JUSTICIA poblacion de determinada localidad a servicios https://www.datos.gov.co/widgets/

de justicia formal y no formal.

bmcc-69wd
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4. ORGANIZACIONES SOCIALES
DEDICADAS A LA PREVENCION
Y ATENCION DE LA VIOLENCIA
SEXUAL Y DE GENERO

4.1. ACOMPANAMIENTO A LAS VICTIMAS CON SERVICIOS DE ASESORIA LEGAL
O PSICOLOGICA

Organizacion Ciudad Web

CARIBE AFIRMATIVO Barranquilla https://caribeafirmativo.lgbt/

CORPORACION Bogota http://corporacioncasadelamujertrabajadora.org/
CASA DE LA MUJER

TRABAJADORA

RUTA PACIFICA Bogota https://rutapacifica.org.co/wp/

DE LAS MUJERES

GRUPO DE ATENCION Bogota https://fundaciongaat.org/

Y APOYO A PERSONAS

TRANS - GAAT

SISMA MUJER Bogota https://www.sismamujer.org/

WOMEN'S LINK Bogota https://www.womenslinkworldwide.org/

MUJER Y FUTURO Bucaramanga https://mujeryfuturo.org/asesoria-juridica-y-psicologica-

para-mujeres/

FUNDACION LINA Manizales https://juntasdenorteasur.com/listing/fundacion-lina-
AMADOR LESMES

amador-lesmes/

FEDERACION Santa Marta https://www.facebook.com/nacimoslistas/
NACIMOS LISTAS

RED DE MUJERES Villavicencio https://www.facebook.com/reddemujerescomunales.
COMUNALES
DEL META departamentodelmeta
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4.2. INCIDENCIA EN LA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES, INFANCIA Y POBLACION LGBTQ+

Organizacién Ciudad Web

APOYAR Arauca https://apoyar.org/mujeres/

ORGANIZACION FEMENINA Barrancabermeja http://organizacionfemeninapopular.org/

POPULAR

CATOLICAS POR EL DERECHO Bogota https://cddcolombia.org/

A DECIDIR

COLOMBIA DIVERSA Bogota http://www.colombia-diversa.org/p/contacta.html

CONFERENCIA NACIONAL Bogota http://convergenciacnoa.org/

DE ORGANIZACIONES

AFROCOLOMBIANAS

CORPORACION CASA DE LA MUJER Bogota https://www.casmujer.com/

CORPORACION HUMANAS / Bogota https://www.humanas.org.co/

CENTRO REGIONAL DE DDHH

Y JUSTICIA DE GENERO

INICIATIVA MUJERES COLOMBIANAS Bogota https://mujeresporlapaz.org/

POR LA PAZ - IMP

LIGA INTERNACIONAL DE MUJERES Bogota https://www.limpalcolombia.org/es/

POR LA PAZ Y LA LIBERTAD -

LIMPAL COLOMBIA

RED NACIONAL DE MUJERES / CIASE Bogota’ https://ciase.org/

DEJUSTICIA Bogota https://www.dejusticia.org/

RED NACIONAL DE MUJERES Bogota https://www.rednacionaldemujeres.org/

CORPORACION CENTRO DE Bogota http://centrap.org.co/

APOYO POPULAR - CENTRAP

RED DE EDUCACION Bogota https://www.repem.org/index.php/

POPULAR ENTRE MUJERES DE

LATINOAMERICA Y EL CARIBE

REPEM LAC

FUNDACION AFROLIDER Cali https://m.facebook.com/profile.
php?id=1414970328725600

MESA NACIONAL DE MUJERES Cali http://mesamujeresafro.blogspot.com/

NEGRAS/AFROCOLOMBIANAS/

RAIZALES Y PALENQUERAS

RED DE EMPODERAMIENTO DE Cartagena http://reddeempoderamiento.org/

MUJERES CARTAGENA Y BOLIVAR

FAMILIARES Y AMIGOS UNIDOS Medellin https://fauds.org/

POR LA DIVERSIDAD SEXUAL

Y DE GENERO FAUDS

OBSERVATORIO MUJER, Quindio https://www.facebook.com/Observatorio-Mujer-

CULTURA Y DERECHOS

Cultura-y-Derechos-1533948200170978/
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GLOSARIO

Acoso sexual

Abarca una gama de conductas y practicas de cardcter
sexual, como comentarios o insinuaciones sexuales no
deseadas, solicitud de favores sexuales, conducta o
gestos verbales o fisicos de naturaleza sexual, o cual-
quier otra conducta de cardcter sexual que puede razo-
nablemente ser vista o percibida como causa de ofen-
sa o humillacién a otra persona cuando dicha conducta
interfiere con el trabajo; se convierte en una condicién
para el empleo; o crea un entorno laboral intimidatorio,
hostil u ofensivo. El acoso sexual puede ser perpetrado
por diferentes personas, como colegas, supervisores,
personas subordinadas y terceros. Acosadores vy victi-
mas pueden pertenecer a cualquier género.

Feminicidio / Femicidio

Muerte violenta de las mujeres por razones de género,
es decir, por el hecho de ser mujer. Puede ocurrir den-
tro de la pareja, familia, en la calle, trabajo, en la comu-
nidad, por parte de cualquier persona. Puede ser fe-
minicidio intimo —es decir, el asesinato cometido por
el marido, pareja o novio actual o anterior— o puede
ser el feminicidio no intimo o asesinato cometido por
un extrafio hacia una mujer por el simple hecho
de ser mujer.

Trata de personas

La captacién, transportacion, traslado, entrega, aco-
gida o recepcién para si o para un tercero, de una o
mas personas, ya sea dentro del pais o desde o ha-
cia otros paises con fines de explotacién, constituye
delito de trata de personas. Constituye explotacion,
toda actividad de la que resulte un provecho mate-
rial o econdémico, una ventaja inmaterial o cualquier
otro beneficio, para si o para un tercero, mediante el
sometimiento de una persona o la imposicién de con-
diciones de vida o de trabajo.

Violencia contra las mujeres (VCM)

La VCM es todo tipo de violencia ejercida contra la
mujer por su condicién de mujer. Segun la Declara-
cién sobre la Eliminacién de la Violencia Contra la Mu-
jer, adoptada por la ONU en 1993, por violencia contra

COLOMBIA
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la mujer se entiende todo acto de violencia basado en
la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda
tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, se-
xual o psicolégico para la mujer, asi como las amena-
zas de tales actos, la coaccidn o la privacién arbitraria
de la libertad, tanto si se producen en la vida publica
como en la vida privada.

Violencia contra personas LGBTQ+

Es la violencia contra las personas por su orientacién
sexual o su identidad de género e incluye violencia
contra las personas lesbianas, gays, bisexuales y trans-
género. Los actos de violencia abarcan, desde la intimi-
dacién psicoldgica agresiva y sostenida, hasta la agre-
sion sexual, fisica, la tortura, el secuestro y el asesinato
selectivo. La violencia ocurre en una variedad de entor-
nos: en los hogares, la calle, las escuelas, los lugares
de trabajo y las prisiones.

Violencia sexual

La violencia sexual se refiere a “todo acto sexual, la
tentativa de consumar un acto sexual, los comentarios
o insinuaciones sexuales no deseados, o las acciones
para comercializar o utilizar de cualquier otro modo
la sexualidad de una persona mediante coaccién por
otra persona, independientemente de la relacién de
ésta con la victima, en cualquier ambito, incluidos el
hogar y el lugar de trabajo” (OMS, 2013). Se enfatiza
la violacion —dentro y fuera del &mbito de pareja—,
la agresién sexual, el embarazo forzado, la esteriliza-
cion, la trata y la explotacién sexual, entre otros.

Violencia sexual y de género / Violencia sexual
y basada de género (VSBG)

El término VSBG permite una mirada mdas amplia de
quiénes la sufren y su razén. Ademds de reconocer
que principalmente se trata de una violencia dirigida
por los hombres hacia las mujeres, permite visibilizar
otras realidades de victimizacién y violencia dirigidas
a personas con identidades y expresiones de género
diversas y no binarias. La VSBG aglutina diferentes ti-
pos de violencia, incluyendo la violencia fisica, psico-
I6gica, sexual, la explotacién sexual y la trata.



