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1 INTRODUCCIÓN 

 

El presente informe resume las acciones desarrolladas por el Fondo para el 

Desarrollo del Plan Todos Somos PAZcífico en coordinación con las entidades 

del Territorio, la comunidad y demás grupos de Interés. La Socialización es 

basada en las directrices  del marco de gestión ambiental (MGA) del 

programa Agua y Saneamiento Básico, el Plan de Manejo Ambiental del 

proyecto “MEJORAMIENTO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO PLAYITA I Y PLAYITA II 

Y  ESTACIÓN DE BOMBEO DE AGUA CRUDA CABÍ, Y CONSTRUCCIÓN DE LA 

LÍNEA DE IMPULSIÓN CABÍ – LA LOMA DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL 

MUNICIPIO DE QUIBDÓ – CHOCÓ” 
 

En general la participación estuvo concentrada en los líderes  de 

organizaciones ciudadanas, la comunidad del área de influencia directa de 

las obras, organizaciones no gubernamentales y representantes de las 

diferentes entidades del orden local. La convocatoria fue realizada por el 

Equipo Ejecutor del Fondo para el Desarrollo del  Plan Todos Somos Pazcífico y 

con el apoyo de los líderes de la comunidad lo que garantizó un ejercicio 

comprometido y transparente que conllevó a la nutrida participación de los 

diferentes actores sociales.   

 

2 ESCENARIOS DE SOCIALIZACIÓN  

 

La Socialización del Marco de Gestión Ambiental y Social, MGAS y del Plan de 

Manejo Ambiental para el proyecto “MEJORAMIENTO DE PLANTAS DE 

TRATAMIENTO PLAYITA I Y PLAYITA II Y  ESTACIÓN DE BOMBEO DE AGUA CRUDA 

CABÍ, Y CONSTRUCCIÓN DE LA LÍNEA DE IMPULSIÓN CABÍ – LA LOMA DEL 

SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE QUIBDÓ – CHOCÓ”, se 

circunscribió a dos escenarios: i) información vía página web de la Unidad 

Nacional para la  Gestión del Riesgo de Desastres, UNGRD; ii) Jornada de 

divulgación con los líderes  de organizaciones ciudadanas, la comunidad del 

área de influencia directa de las obras, organizaciones no gubernamentales y 

representantes de las diferentes entidades del orden local. 

 

A continuación se desarrolla cada uno de los escenarios indicando1: objetivo, 

convocatoria, agenda, participantes, documentos socializados, desarrollo de 

la reunión, principales inquietudes y respuestas y acciones a seguir.  

 

Los soportes de las convocatorias, listados de asistencia y dispositivas 

empleadas para las jornadas se adjuntan en los anexos del presente informe.  

                                                           
1
 Con excepción del escenario vía página web.  
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2.1 Publicación de documentos sitio WEB Unidad Nacional para la Gestión del 

Riesgo de Desastres - UNGRD. 07 de Marzo de 2018. 

 

Los documentos fueron publicados en la página web de la UNGRD desde el  

7  de Marzo de 2018 y se listan a continuación.  

Figura 1 Publicación de documentos Gestión Ambiental y Social en sitio web UNGRD 

 

Fuente: http://portal.gestiondelriesgo.gov.co/ 

Figura 2 Publicación de documentos Gestión Ambiental y Social en sitio web UNGRD 

 

Fuente: http://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Paginas/Licitacion-PTSP2.aspx 
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Con el fin de recibir los comentarios de manera unificada, se dispuso como 

correo de contacto la cuenta: http://portal.gestiondelriesgo.gov.co/ ; a la 

fecha de elaboración del presente informe no se han recibido comentarios 

referentes a los documentos.  

2.2 Socialización MGAS y Plan de Manejo Ambiental y Social del  proyecto 

“MEJORAMIENTO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO PLAYITA I Y PLAYITA II Y  

ESTACIÓN DE BOMBEO DE AGUA CRUDA CABÍ, Y CONSTRUCCIÓN DE LA LÍNEA 

DE IMPULSIÓN CABÍ – LA LOMA DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE 

QUIBDÓ – CHOCÓ”, Marzo 03, 2018. Salón Comunal Barrio la Playita. 

 

Objetivo. 

Presentar los documentos de gestión ambiental y social de los proyectos para 

el proyecto “MEJORAMIENTO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO PLAYITA I Y PLAYITA 

II Y  ESTACIÓN DE BOMBEO DE AGUA CRUDA CABÍ, Y CONSTRUCCIÓN DE LA 

LÍNEA DE IMPULSIÓN CABÍ – LA LOMA DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL 

MUNICIPIO DE QUIBDÓ – CHOCÓ”, a  los líderes  de organizaciones 

ciudadanas, comunidad del área de influencia directa de las obras, 

organizaciones no gubernamentales y representantes de las diferentes 

entidades del orden local. 

Convocatoria. 

La convocatoria se realizó a líderes,  representantes de los barrios y entidades 

del municipio y del departamento localizados en el área de influencia del 

proyecto, según se muestra en la Figura 3. El área de influencia indirecta está 

conformada por los barrios  la Playita y Niño Jesús sector Cabí. 

 

Figura 3 Área de influencia directa del proyecto. 

http://portal.gestiondelriesgo.gov.co/
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Fuente: Plan de Manejo Ambiental Obras de Acueducto, 2018 

 

También, Se cursaron invitaciones a la Comunidad (carteleras de Invitación). La 

invitación estuvo a cargo del Equipo Ejecutor de la UNGRD, Fondo para el 

desarrollo del PTSP. Las invitaciones fueron entregadas por diferentes medios 

(correo electrónico, correspondencia en físico, mensaje de WhatsApp). Los 

soportes de la convocatoria se adjuntan en el anexo 1. 

 

Tabla 1 Listado de entidades invitadas a jornada de socialización 03  de marzo de 2018 

ENTIDAD  NOMBRE CARGO 

GOBERNACIÓN DEL 
CHOCÓ 

JHOANY CARLOS ALBERTO PALACIOS 
MOSQUERA 

GOBERNADOR 

GOBERNACIÓN DEL 
CHOCÓ 

EVER DE JESUS RODRIGUEZ DIAZ SECRETARIO DE PLANEACIÓN 

GOBERNACIÓN DEL 
CHOCÓ 

JOSE MARIA CORDOBA RENTERIA SECRETARIO DE INFAESTRUCTURA 

ALCALDIA DE QUIBDÓ ISAIAS CHALA IBARGUEN ALCALDE 

ALCALDIA DE QUIBDÓ FAIDER MURILLO SEC. DE GOBIERNO 

ALCALDIA DE QUIBDÓ JULIO ALBERTO ALVAREZ MENA SEC. DE PLANEACION MUNICIPAL 

ALCALDIA DE QUIBDÓ ROSA MILENA COSSIO SEC. DE INFAESTRUCTURA MUNICIPAL 

ALCALDIA DE QUIBDÓ LEIDY DEL CARMEN CUESTA PALACIOS SEC. DE INCLUSION SOCIAL 

ALCALDIA DE QUIBDÓ YONFER DE JESUS PALACIOS LLOREDA SEC. DE TRANSITO Y MOVILIDAD 

ALCALDIA DE QUIBDÓ HAROLD RAMIRES OROZCO SEC. DE EDUCACION MUNICIPAL 

ALCALDIA DE QUIBDÓ BRINAY CORDOBA RODRIGUEZ SEC. DE SALUD MUNICIPAL 

ALCALDIA DE QUIBDÓ YERLINTON AGUALIMPIA SEC. DE MEDIO AMBIENTE 

MINISTERIO PUBLICO HENRY CUESTA CORDOBA PERSONERO MUNICIPAL 
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MINISTERIO PUBLICO LUIS ENRIQUE MURILLO ROBLEDO DEFENSOR DEL PUEBLO 

EPQ ROBERTO CARLOS ANGULO REPRESENTANTE LEGAL - EPQ 

EPQ CARLOS A. PARRA VALENCIA INGENIERO - EPQ 

EPQ YENECITH TORRES ALLIN PROFESIONAL AMBIENTAL -EPQ 

CODECHOCO TEOFILO CUESTA BORJA DIRECTOR 

CODECHOCO JOILETH IBARGUEN SUBDIRECTOR DE CALIDAD 

CODECHOCO HARRY ESCOBAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 

AGUAS NACIONALES LUIS HERACLIO BERMUDEZ DIRECTOR AGUAS NACIONALES 

AGUAS NACIONALES DEMETRIO CHAVEZ ASESOR 

VEEDORES 
CIUDADANOS 

MANUELA DEL SOCORRO BONILLA PRESIDENTA 

VEEDORES 
CIUDADANOS 

LUIS JOSE MOSQUERA RIVAS FISCAL - PRESIDENTE JAC COMUNA 1 

VEEDORES 
CIUDADANOS 

LENIN GONZALEZ CASTRO SECRETARIO 

VEEDORES 
CIUDADANOS 

YILMAR MENA CORDOBA VICEPRESIDENTE - PRESIDENTE COMUNA #5 

FEDERACIÓN 
COMUNAL 

GLADIS ROSA MENA LEDEZMA PRESIDENTA DE LA FEDERACION DE JAC 

COMITÉ CIVICO POR 
LA DIGNIDAD Y 

SALVACIÓN DEL 
CHOCÓ 

DANIRIS DIAZ SALAS ASESORA MESA SERVICIOS PUBLICOS 

COMITÉ CIVICO POR 
LA DIGNIDAD Y 

SALVACIÓN DEL 
CHOCÓ 

REMY CASTILLO BORJA ASESOR MESA SERVICIOS PUBLICOS 

JUNTA DE ACCION 
COMUNAL 

LUCIDES PALOMEQUE PRESIDENTE JAC PLAYITA 

Fuente: EE FTSP, 2018 

Participantes.  

Se contó con la participación de 24  personas, representantes de 8 

entidades y organizaciones comunitarias de las 12 invitadas, como se 

muestra en la 2 y en el registro fotográfico que se presenta en la uente: EE 

FTSP, 2018 

 

Figura 4.  
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Tabla 2 Listados de participantes jornada  03 de Marzo de 2018. 

ENTIDAD  NOMBRE CARGO 

VEEDURIA CIUDADANA MANUELA  DEL SOCORRO BONILLA COORDINADOR 

ALCALDIA DE QUIBDÓ BRINAY CORDOBA RODRIGUEZ SEC. DE SALUD MUNICIPAL 

ALCALDIA DE QUIBDÓ LEIDY DEL CARMEN CUESTA PALACIOS SEC. DE INCLUSION SOCIAL 

UTCH JAMARLIN PEREA PRACTICANTE TRABAJO SOCIAL 

UTCH  YARALINYS PALACIOS PRACTICANTE TRABAJO SOCIAL 

UTCH YAMILETH MOSQUERA PRACTICANTE TRABAJO SOCIAL 

UTCH YANETH AROYO ASPRILLA PRACTICANTE TRABAJO SOCIAL 

UTHC UNEINY PALACIOS PRACTICANTE TRABAJO SOCIAL 

COMUNIDAD LA PLAYITA ERNELIRIA DELGADO RESIDENTE 

COMUNIDAD LA PLAYITA LUCICDES PALOMEQUES PRESIDENTE JAC 

COMUNIDAD LA PLAYITA CASIANO VALLESILLA FISCAL JAC 

COMUNIDAD LA PLAYITA MARIA GENARINA RESIDENTE 

COMUNIDAD NIÑO JESUS FABIOLA ARANGO PRESIDENTE JAC 

EPQ METRIO CHAVEZ PROFESIONAL DE PROYECTOS 

COMUNIDAD LA PLAYITA MARIA JAVALLA MADRE COMUNITARIA 

AGUAS DEL ATRATO ELIANA GIRALDO TRABJADORA SOCIAL 

EMPRESA U.D.B GUSTAVO GÓMEZ COSSÍO DIRECTOR 

COMUNIDA LA PLAYITA NOHELIA LAGAREJO RESIDENTE 

COMUNIDA LA PLAYITA FLOR MARIA SALAZAR RESIDENTE 

ALCALDIA DE QUIBDÓ YERLINTON AGUALIMPIA SEC. DE MEDIO AMBIENTE 

AGUAS DEL ATRATO BOLIVAR BADILLO PROFESIONAL PROYECTOS 

COMUNIDAD PLAYITA UBERTINA PINOCHALA RESIDENTE 

COMUNIDAD PLAYITA TRINIDAD GAMBOA RESIDENTE 

UTHC VALERIA CUESTA PRACTICANTE TRABAJO SOCIAL 

Fuente: EE FTSP, 2018 
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Figura 4 Registro Fotográfico jornada socialización Marzo 03, 2018 
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Fuente: EE FTSP, 2018 

 

La participación de los líderes y sus comunidades fue muy valiosa; sus 

comentarios serán incorporados en el proceso de ejecución del proyecto 

según las acciones que se definen adelante. La distribución de los 

participantes por tipo de organización y por género se muestra en las figuras a 

continuación. Del total de los participantes el 75% fueron mujeres como los 

muestra la figura 5 y las organizaciones con mayor asistencia fueron la 

comunidad del área de influencia directa del proyecto y la Universidad 

Tecnológica del Chocó, como lo muestra la figura 5. 

Figura 5 Resumen las estadísticas de participación de las organizaciones por género  

 
Fuente: UNGRD EE FTSP, 2018 

25% 
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Genero Asistentes 
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Mujer



 

 
11 

 

Socialización MGAS Programa Multisectorial “Todos Somos PAZcífico” 
Marzo de 2018 

 

Figura 6 Resumen las estadísticas de participación de las organizaciones 

 
Fuente: UNGRD EE FTSP, 2018 

 

 

Documentos socializados 

Los documentos presentados en la jornada de socialización fueron: (i) el 

Marco de Gestión Ambiental y Social – MGAS, Programa Multisectorial “Todos 

Somos PAZcífico”, Subprograma agua y saneamiento y, (ii) el  Plan de Manejo 

Ambiental proyecto, formulado por la empresa  Aguas del Atrato. El 

contenido de la presentación está en la figura 7 y las diapositivas se adjuntan 

en el anexo 3. 
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Figura 7 Contenido de la presentación jornada de divulgación, Marzo de 2018 

 

 

Desarrollo de la reunión. 

 

La trabajadora social y enlace social del EE PTSP, Yancy Andrade, abre la 

jornada agradeciendo la participación y asistencia y mencionando la 

importancia de contar con espacios de interlocución. En seguida, cada uno 

de los participantes se presenta dando su nombre y la organización a la que 

representa.  

 

A continuación la ingeniero Fernando Rey manifiesta que el objetivo de la 

jornada es presentar y recibir comentarios de la estrategia ambiental y social 

formulada para garantizar la sostenibilidad del proyecto “MEJORAMIENTO DE 

PLANTAS DE TRATAMIENTO PLAYITA I Y PLAYITA II Y  ESTACIÓN DE BOMBEO DE 

AGUA CRUDA CABÍ, Y CONSTRUCCIÓN DE LA LÍNEA DE IMPULSIÓN CABÍ – LA 

LOMA DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE QUIBDÓ – CHOCÓ”, 

explica que la convocatoria estuvo dirigida a los residentes del área de 

influencia de las obras,  a los líderes de las Juntas de Acción Comunal y 

representante de las entidades del territorio.  Se consultó a los asistentes 

acerca de la metodología para la formulación y recepción de las preguntas y 
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se acordó que éstas serían presentadas y respondidas al finalizar cada tema y 

no al final de la presentación.  

 

Posteriormente el Ingeniero Fernando Rey expone las generalidades del 

Fondo para el Desarrollo del Plan Todos Somos Pazcífico y las diferencias entre 

éste y el Plan Todos Somos Pazcífico 

 

El ingeniero Yesón Quesada – Ingeniero de Apoyo de Agua y Saneamiento 

Básico del EE, presenta los aspectos generales del proyecto obras 

completarías del acueducto de Quibdó - Choco,  exponiendo entre otros la 

localización, el objetivo, los aspectos técnicos como el tipo de construcción 

propuesto y el estado del proceso de adquisiciones.  Se recibieron preguntas 

y sugerencias por parte de los asistentes y se dio respuesta a cada una. 

 

Enseguida, el  ingeniero  Fernando Rey presenta el MGAS y el Plan de Manejo 

Ambiental formulado para el proyecto, resaltando los impactos ambientales 

positivos y negativos, las medidas de manejo ambiental y SST. Se recibieron 

preguntas y sugerencias por parte de los asistentes y se dio respuesta a cada 

una. 

 

Para terminar, la trabajadora social Yancy Andrade enlace social del EE del 

PTSP, expone los programas establecidos por el componente de gestión social 

que permiten la conformación de comités para cada una de las obras a 

ejecutar en el proceso en ese orden relaciona: el programa de difusión, 

socialización e información, comité de veedurías, comité de mujeres 

cuidando el territorio, comité pedagogía el agua entre otras. De la misma 

manera resalta la importancia de las salvaguardas sociales que se deben 

respetar como estrategias de mitigar los impactos negativos en la ejecución 

de la obra. Finalmente explicó las vías actuales para la recepción de quejas, 

reclamos y sugerencias, los impactos sociales.  Se recibieron preguntas y 

sugerencias por parte de los asistentes y se dio respuesta a cada una. 

 

Principales inquietudes y respuestas.  

El señor Gustavo Gómez Cossío (Comunidad)  Pregunta: Sabemos que el 

agua del Rio Cabí tiene problemas de contaminación, que se va a realizar 

para que esto cambie? 
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RTA. Yerson Quesada (PTSP) Con el Proyecto que se viene adelantantando de 

alcantarillado se van a eliminar 9 vertimientos aguas arriba de la Bocatoma y 

eso va disminuir la contaminación del Rio Cabí. 

 

El señor Lucides Palomeque (Comunidad)   pregunta: Antes de la Bocatoma 

tenemos mucha contaminación por Residuos, que factibilidad es llevar la 

Bocatoma más arriba? 

 

RTA. Demetrio Chávez (EPQ). Se tiene un proyecto para llevar el punto de 

Captación aguas arriba a 68 km que llegue por Gravedad al municipio, pero 

es un proyecto y se está estableciendo como alternativa a futuro. 

 

El señor Lucides Palomeque (Comunidad) pregunta: Cuando se lavan los 

Filtros de las PTAP la Playita sale una escorrentía de agua que cae la 

quebrada Yesca, porque EPQ no se tiene un desagüe diferente? 

 

RTA. Demetrio Chávez (EPQ). No es agua contaminada y EPQ tiene un 

proyecto para sacar esas aguas de escorrentía en un canal Independiente. 

 

La señora Yaneth pregunta: Nosotros estamos muy incrédulos de los proyectos 

que se hacen en la región por que no se terminan.  

 

RTA. Yerson Quesada (PTSP) los recursos es un crédito del Banco 

Interamericano de Desarrollo y Aguas del Atrato debe recibir las obras y hay 

una Veeduría Ciudadana que le hará seguimiento  a las Obras. 

 

Lucidez Palomeque (Comunidad) pregunta: Cuál es la razón de que cuando 

hay verano hay menos agua en nuestras llaves? 

 

RTA. Demetrio Chaves (EPQ): En Quibdó usan bastante el agua lluvia y 

cuando hay verano todo el mundo usa el agua del Acueducto, por esta 

razón es que recibimos menos agua en nuestras casas, pero uno de los 

objetivos de estos proyectos es aumentar la continuidad del servicio. 

 

La señora Yaneth pregunta: sería bueno que le informarán de una vez a la 

comunidad en qué oficina es donde se van a recibir las PQRS? 

 

 RTA. Yancy Andrade (FTSP): Vamos a tener una oficina en la carrera 7 entre 

calle 24 y 25 pueden acercarse a esta oficina a recibir información del 

proyecto. 
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El señor Lucides Palomeque pregunta: Antes de Iniciar la Obra se debe hacer 

una reunión con la Comunidad del área del para que se incorpórea trabajar 

la gente de la zona 

 

RTA. Yancy Andrade (PTSP):  Si se va tener en cuenta y les vamos a dar aviso 

para que nos entreguen una lista de personas que puedan estar interesadas 

en los empleos que genera el proyecto y nosotros las remitiremos al 

contratista. 

Acciones a seguir 

La principales inquietudes durante el desarrollo de la socialización está 

relacionada con preguntas técnicas sobre la calidad del agua del Rio Cabí y 

las ofertas de empleo de los proyectos 

Tabla 1 Acciones a seguir frente a inquietudes manifestadas en jornada del 03 de Marzo de 2018 

Acción a seguir Responsable Etapa del proyecto 

Realizar una reunión con los Líderes de las 

JAC de los barrios del área de Influencia 

directa del proyecto para recibir el listado 

de trabajadores interesados en laborar en 

la obra. 

EE FTSP 

Durante el período 

previo inicio de 

obra 

Determinar las acciones que se van a 

seguir para las aguas que se generan del 

lavado de filtros de la PTAP la playita 

EE FTSP 

Durante el periodo 

previo inicio de las 

obras 

 

 

3 ANEXOS 

 

Anexo 1.Listados de asistencia. 

Anexo 2. Soportes de la convocatoria. 

Anexo 3. Diapositivas presentadas. 
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Marzo  de 2018 

  

PLAN TODOS SOMOS 

PAZCÍFICO 
Socialización Obras de Acueducto 

AGENDA 

1. Presentación de los asistentes 

2. Presentación general Fondo para el desarrollo del 
Plan Todos Somos Pazcifico 

3. Aspectos generales del Proyecto 

4. Marco de Gestión Ambiental y Social 

 

 

AGENDA DE SOCIALIZACIÓN 
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Septiembre 12, 2017 

  

1. PRESENTACIÓN DE LOS 

ASISTENTES 

Septiembre 12, 2017 

  

FONDO PARA EL DESARROLLO 
DEL PLAN TODOS SOMOS 
PAZCIFICO 
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3 

¿Qué es?  

¿Qué es el Plan Todos 
Somos PAZcífico? 

Es una estrategia presidencial cuyo objetivo general es 
cerrar las brechas existentes en la región Pacífico y al 

interior de sus franjas (Litoral y Andina), a partir de un 
desarrollo socioeconómico con equidad, de la 

integración del territorio con sus fronteras y el resto del 
país, y teniendo como principio la sostenibilidad 

ambiental. 

¿Qué es el Fondo para 
el Desarrollo del Plan 

Todos Somos 
PAZcífico? 

Es la institución creada para la ejecución del Plan Todos 
Somos PAZcífico a través de la Ley 1753 de 2015 – Plan 

Nacional de Desarrollo 2014-2018, artículo 185.  

 

El FTSP es un patrimonio autónomo administrado por la 
Fiduciaria La Previsora cuyo objeto es la financiación 
y/o inversión en las necesidades más urgentes para 
promover el desarrollo integral del Litoral Pacífico. 

¿Quienes se podrán 
beneficiar? 

50 municipios priorizados del litoral pacífico en   

4 departamentos (Chocó, Valle del Cauca, Cauca y Nariño) 

Esquema institucional del FTSP 

Entidad 

Ejecutora 
Ordenador del gasto 

Junta Administradora  

FTSP 

Fondo para el Desarrollo  

del Plan 

 

  

 

 

Director Ejecutivo 

FTSP / 

Coordinador 

General 

Comités Técnicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entidad Fiduciaria 
Representante Legal 

 

 

 

Lineamientos de  

 

contratación y pagos. 

Grupo de  

especialistas 

componentes 

Grupo de apoyo 

adquisiciones / fiduciario / 

administrativo/ 

Entes territoriales / Operadores / Contratistas 

Expertos 

sociales 

Expertos 

ambientales 

Expertos 

sectoriales 

N
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e
l 
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Ministro de Ambiente y 

Desarrollo Sostenible 



26/03/2018 

4 

Recursos y Componentes  

Agua y Saneamiento 

Energía 

Conectividad 

Administración 

US$ 130 millones 

US$ 91 millones 

US$ 10,4 millones 

US$ 121 millones 

US$ 24,5 millones 

US$ 5,7 millones 

US$ 80  

B/tura 

US$ 50  

Quibdó 

US$ 87  

Tumaco 

US$ 34  

Guapi 

US$ 15 millones 

El Charco y Timbiquí 

US$ 2,4 millones 

Muelles en 5 
municipios 

US$ 52.4  

SIN 

US$ 30  

ZNI 

US$ 8.6  

Otros 
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PRESENTACIÓN GENERAL DEL PROYECTO 

ESTUDIOS, ALTERNATIVAS Y DISEÑOS PARA LA 
OPTIMIZACIÓN DEL SISTEMA DE  ALCANTARILLADO 

DEL MUNICIPIO DE QUIBDÓ – CHOCÓ 

 
Fuente: Consorcio Quibdó 2011. 

Junio 28 y 29 de 2017 

INSTRUMENTOS DE GESTIÓN 

AMBIENTAL 
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MARCOS DE GESTIÓN 

AMBIENTAL Y SOCIAL 

MARCO DE GESTIÓN AMBIENTAL Y 

SOCIAL 

 

Asegurar la sostenibilidad social y ambiental 

en el diseño y ejecución de los proyectos a 

ser financiados con recurso del Programa, 

así como para orientar el cumplimiento de la 

legislación ambiental nacional como de las 

políticas ambientales y sociales del Banco 

Interamericano de Desarrollo (BID). 

Marco Normativo 
Nacional 

Gestión de aspectos ambientales: 
Residuos, escombros, vertimientos, 

emisiones, etc. 

Tramites Ambientales – Permisos y 
Autorizaciones 

Seguridad Y Salud en el Trabajo 

Salvaguardas 
Ambientales 

Planes de Manejo Ambiental 

Salvaguardas tienen exigencias adicionales al Marco Normativo Ambiental 

Nacional; son compromiso para la obtención de no objeciones por parte de 

la Banca Multilateral 

MGAS - COMPONENTE 

AMBIENTAL 
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ACCESO A DOCUMENTOS  

AMBIENTALES Y SOCIALES 

www.gestiondelriesgo.gov.co 

ACCESO A DOCUMENTOS  

AMBIENTALES Y SOCIALES 

Sus inquietudes pueden ser enviadas al email:  

pazcifico@gestiondelriesgo.gov.co ​ 
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• PMA: 

• Fase de diseño del proyecto 

• Socializado previo adjudicación 

• PIPMAS detallado + presupuesto – Ejecución de la obra 

 

MGAS PROYECTOS PTSP 

• PLAN DE MANEJO AMBIENTAL Y SOCIAL DE LAS OBRAS 
COMPLEMENTARIAS A LA OPTIMIZACIÓN DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO 

 

PMAS ACUEDUCTO 

INSTRUMENTOS DE GESTIÓN AMBIENTAL Y 

SOCIAL ALCANTARILLADO QUIBDÓ 

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 

ALCANTARILLADO QUIBDÓ FASE I 

1. Descripción General Del Área De Estudio 

2. Descripción General Del Proyecto 

3. Actividades Generales Del Proyecto 

4. Identificación Y Evaluación De Impactos 

5. Prevención Y Manejo De Impacto Ambiental 

6. Plan De Manejo Ambiental 

7. Plan De Monitoreo Y Seguimiento 

8. Plan De Contingencia 

CONTENIDO 



26/03/2018 

13 

IMPACTOS AMBIENTALES – 

POSITIVOS y NEGATIVOS 

 

COMPONENTE IMPACTO PUNTAJE  

Geomorfología Alteración de la calidad visual del Paisaje - 

Suelos 
Generación de Escombros y Residuos Sólidos - 

Inestabilidad de Taludes - 

Hidrológico 

Contaminación del Agua - 

Aumento de grasas y aceites en las aguas subterráneas por derramamiento 
e infiltración de residuos provenientes de maquinaria 

- 

Atmósfera 

Emisión de Material Particulado - 

Emisión de Gases - 

Emisión de ruido  - 

Flora y Fauna 
Incremento de demanda de recursos naturales - 

Vectores por inadecuado manejo de residuos sólidos - 

Socio-económico 

Estímulo a la participación ciudadana + 

Expectativas en la generación de empleo + 

Interrupción en la prestación de servicios públicos - 

Incremento en la demanda de bienes y servicios + 

Conflictos con comunidades - 

Alteración en las actividades económicas y Cotidianas - 

Afectación en la infraestructura Existente - 

Afectación en la movilidad vehicular y peatonal - 

Aumento en la Disponibilidad del Servicio + 

Afectación en la salud de los trabajadores - 

Proliferación de Vectores - 

SEMAFORIZACIÓN DE 

ACTIVIDADES 

ETAPA ACTIVIDAD TOTAL 

PRELIMINAR 

Información a la Comunidad  - 

Contratación de Personal y Mano de Obra +  

Localización y Replanteo  - 

Instalación de Campamentos  - 

Señalización, y Aislamiento de Zonas de Trabajo  - 

CONTRUCCIÓN 

Desplazamiento Vehicular, Maquinaria, Equipos, Materiales e Insumos  - 

Rotura y Demolición de Pavimentos  - 

Excavaciones  - 

Control de aguas lluvias, de infiltración y Servidas  - 

Entibados y Tabla-Estacados en Excavaciones de Zanjas  - 

Instalación de Tuberías y Accesorios  - 

Construcción de Cámaras de Inspección en Concreto  - 

Rellenos y Compactación  - 

Manejo de Materiales  - 

Restitución de Pavimentos  - 

Construcción Pasos Especiales  - 

Cargue, Retiro y Disposición Final de Material Sobrantes  - 

Operación y Mantenimiento de Vehículos, Maquinaria y Equipos  - 

Desmontaje de infraestructura provisional, reacondicionamiento y limpieza de 

las superficies intervenidas 
 - 
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Programa 1 – 
Licencias y 
Permisos.  

Programa 3 - 
Demarcación y 

aislamiento.  

Programa 4 - 
Señalización.  

Programa 5 - 
Instalación de 
campamentos.  

Programa 6 - 
Operación y 

mantenimiento de 
maquinarias y 

equipos.  

Programa 7 - Control 
de emisión de 

partículas, gases a la 
atmosfera y ruido.  

Programa 8 - 
Almacenamiento y 

manejo de 
materiales de 

obra.  

Programa 9 - 
Manejo y 

disposición de 
residuos sólidos.  

Programa 10 - 
Manejo de 

residuos líquidos, 
combustibles y 

aceites.  

Programa 11 - 
Excavaciones y 

rellenos.  

Programa 12 - 
Control de aguas 

lluvias, de 
infiltración y 

servidas.  

Programa 13 - 
Higiene, 

seguridad 
industrial y salud 

ocupacional.  

Programa 14 - 
Manejo de redes 

de servicios 
Públicos y cortes 

del mismo.  

Programa 15 - 
Limpieza de las 

áreas 
intervenidas.  

Información, 
Comunicación y 

Participación Social 

MEDIDAS DE MANEJO 

AMBIENTAL 

Programa 2. 

Gestión 
Social (AID)  

Gestión social  

Análisis ambiental y/o social, Plan de Gestión Ambiental y Social (PGAS). 

Disponibilidad de 
Información 

Con base a los impactos ambientales y sociales y a la política de salvaguardas 

 

Política 
reasentamiento   

 

Pueblos 
indígenas y 

grupos étnicos 

 

Salvaguardas 
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ANÁLISIS DE VULNERABILIDAD Y 
RIESGOS SOCIALES  

-  Socio-Económicas: 
  
 Atentados 
  
  
Disturbios Civiles 
  
  
Sabotaje 
  
  
Suspensión de Servicios Público 
 
 
 

-  Factores de Vulnerabilidad: 
  
Víctimas 
  
Ambiental 
  
Operacional 
  
 Económica 
  
 Información 
  
 

PREVENCIÓN Y MANEJO DE IMPACTO 
SOCIAL 

Programa 1 - Equipo de Gestión Socio – Ambiental 
Programa 2 - Información y Divulgación del Proyecto 
Programa 3 - Programa Atención Al Ciudadano 
Programa 4 - Sostenibilidad 
Programa 5 - Contratación Mano De Obra Personal No Calificado 
Programa 6 - Capacitación a Empleados y Subcontratistas 
Programa 7 - Evaluación y Seguimiento Etapa de Operación 
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Plan de Información, Comunicación  y 

Participación  

DE ENERGIA   

RESPONSABLES 

Entidad Ejecutora del PTSP 

•Supervisa cumplimiento de MGAS  

•Supervisa a la Interventoría 

•Cuenta con enlace social e ingeniero de 
apoyo en Quibdó 

•Participa en comités de obra de las 
intervenciones 

Contratista de obra 

•Garantiza la implementación del MGAS 

•Solicita Permisos Ambientales requeridos 
para la obra 

•Socializa el PMA detallado 

•Participa en comités de obra de las 
intervenciones 

Interventor de obra 

•Verifica la implementación del MGAS 

•Participa en comités de obra de las 
intervenciones 

CODECHOCO 

•Vigila el cumplimiento de Actos 
Administrativos Ambientales 

•Realiza proceso de tramite ambiental 

Alcaldía Municipio de Quibdó 

•Acompaña la ejecución del proyecto y 
apoya procesos de socialización 

•Participa en comités de obra de las 
intervenciones 

•Tramita permisos ambientales que son de 
su competencia – PSMV 

Prestador de Servicios 
Públicos 

•Acompaña la ejecución del proyecto 

•Recibe las obras y las opera 

•Participa en comités de obra de las 
intervenciones 

•Tramita permisos ambientales que son de 
su competencia – Permiso de 
Vertimientos  

COMUNIDAD  

•Participa en la ejecución de la obra y en 
las jornadas de socialización 

•Participar en los procesos Pedagógicos 
PICP ( comité de mujer cuidadoras –Plan 
de Pedagogía del agua) 

•Diligenciamiento de las PQRS.  

VEEDURIA  

•Ejerce control sobre el avance de las 
obras a nombre de la comunidad. 

•Participa en comités de obra de las 
intervenciones 
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PREGUNTAS, QUEJAS Y 

SUGERENCIAS 

Junio 28 y 29 de 2017 

PREGUNTAS Y RESPUESTAS 
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Gracias 

FERNANDO REY  
ESPECIALISTA  - SST-AMBIENTAL 
fernando.rey@gestiondelriesg

o.gov.co  

Teléfono: 5529696 

YANCY ANDRADE 
ENLACE SOCIAL 

yancy.andrade@gestiondelr
iesgo.gov.co  

Teléfono: 

YERSON  QUESADA 
INGENIERO DE APOYO 

yancy.andrade@gestiondelr
iesgo.gov.co  

Teléfono: 
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