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TC ABSTRACT

I. Basic Project Data
▪ Country/Region: PERU/CAN - Andean Group
▪ TC Name: Strengthening the public policy of Sectoral Executive Tables 

in Peru
▪ TC Number: PE-T1399
▪ Team Leader/Members: SUAZNABAR, CLAUDIA (IFD/CTI) Team Leader; 

NAVARRO, JUAN CARLOS (IFD/CTI) Alternate Team 
Leader; OKUMA AGUENA, ALEXIS RICARDO (CAN/CPE); 
TORRICO DURAN, BLANCA PAOLA (IFD/CTI); JIMENEZ 
MOSQUERA, JAVIER I. (LEG/SGO); GONI PACCHIONI, 
EDWIN ANTONIO (IFD/CTI); GONZALEZ ALZUALDE, 
YOHANA BEATRIZ (IFD/CTI)

▪ Taxonomy: Operational Support
▪ Number and name of operation supported by 

the TC:
Program to support the reform of labor formalization in Peru-
PE-L1223 - Preparation

▪ Date of TC Abstract: 26 Feb 2018
▪ Beneficiary: Gobierno del Perú
▪ Executing Agency: INTER-AMERICAN DEVELOPMENT BANK
▪ IDB funding requested: $ 400,000.00
▪ Local counterpart funding: $ 0.00
▪ Disbursement period: 18 months
▪ Types of consultants: Individuals
▪ Prepared by Unit: Competitiveness & Innovation
▪ Unit of Disbursement Responsibility: Country Office Peru
▪ TC included in Country Strategy (y/n):
▪ TC included in CPD (y/n):

Yes
No

▪ Alignment to the Update to the Institutional 
Strategy 2010-2020:

Productivity and innovation ; Institutional capacity and rule of 
law

II. Objective and Justification
2.1 The general objective of this Technical Cooperation (TC) is to contribute to the 

improvement of the country's competitiveness by identifying and solving competitive 
sectorial challenges. The specific objectives include: (i) supporting the implementation 
of prioritized MES reforms by strengthening the capacities of their technical teams; 
and (ii) institutionalize the work of the MES by aligning it with the Competitiveness 
Agenda.

2.2 La CT busca apoyar al Programa de acompañamiento a las reformas para la 
formalización laboral en el Perú (PE-L1223), actualmente en preparación, co-liderado 
por CTI, cuyo objetivo es incrementar la productividad empresarial y laboral. Este 
programa incluye reformas vinculadas al instrumento de las MES tales como: apoyo 
para cumplimiento de metas por mesas, un reglamento operativo y una nueva agenda 
de competitividad, entre otros. 
En la actualidad, el CNCF enfrenta el desafío de expandir el instrumento a un número 
elevado de mesas, consolidar institucionalmente el modelo de intervención  y alinearlo 
con la nueva agenda de competitividad mientras que sigue avanzando en la 
identificación e implementación de reformas para cada mesa. Adicionalmente, existe 
un potencial muy interesante de sistematizar la experiencia de las MES para que 
pueda ser implementada en otros países y territorios que enfrentan retos de 
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coordinación público-privada para la implementación de políticas de desarrollo 
productivo .

III. Description of Activities and Outputs
3.1 Componente 1. Apoyo estratégico para la consolidación de las MES. El objetivo de 

este componente es fortalecer las capacidades del equipo técnico de las mesas y 
apoyar la implementación de las reformas de política priorizadas en las MES. este 
componente financiará actividades tales como: (i) contratación de consultores a cargo 
de la elaboración de nuevas hojas de ruta de las nuevas MES y apoyo en la gestión 
inicial de las nuevas MES; (ii) piloto de descentralización de las MES en regiones 
enfocado en la formación de capacidades en los técnicos de gobiernos regionales y 
locales en la metodología de las MES; y (iii) asesorías especializadas por parte de 
consultores internacionales y nacionales para encontrar soluciones a las trabas 
priorizadas por las mesas
Componente 2. Institucionalización de las MES y Agenda de Competitividad. El 
objetivo de este componente es facilitar el proceso de institucionalización de las MES 
al interior del CNCF del MEF, alineando su operativa con la nueva agenda de 
competitividad. Este componente cubriría las siguientes actividades: (i) desarrollo de 
documento para la institucionalización de las MES en el CNCF, a través de la 
preparación de un Reglamento Operativo, el cual establezca procesos de instalación, 
gestión y cierre de MES, así como la relación entre las MES conducidas del CNCF y 
las que conducen los sectores; (ii) sistematización de la experiencia de las MES con 
la finalidad de divulgar sus resultados, pero sobre todo, lograr la transferencia de la 
experiencia en el país la Región, a través del desarrollo de un documento, así como 
su posterior difusión; y (iii) desarrollo de insumos para la nueva Agenda de 
Competitividad 2018-2021, que establezca el norte a seguir como país para avanzar 
en la competitividad de la economía, teniendo como base para establecer los 
objetivos, el trabajo de las MES.

3.2 Component I: Componente 1. Apoyo estratégico para la consolidación de las 
MES. Fortalecimiento de las capacidades del equipo técnico de las mesas y apoyar la 
implementación de las reformas de política priorizadas en las MES

3.3 Component II: Componente 2. Institucionalización de las MES y Agenda de 
Competitividad. Facilitación del proceso de institucionalización de las MES, 
alineando su operativa con la nueva agenda de competitividad

IV. Budget

Indicative Budget

Activity/Component IDB/Fund Funding Counterpart Funding Total Funding
Componente 1. Apoyo 
estratégico para la 
consolidación de las MES

$ 290,000.00 $ 0.00 $ 290,000.00

Componente 2. 
Institucionalización de las 
MES y Agenda de 
Competitividad

$ 110,000.00 $ 0.00 $ 110,000.00

V. Executing Agency and Execution Structure

5.1 El ejecutor será el Banco a través de la División de Competitividad e Innovación 
(IFD/CTI) según solicitud del Ministerio de Economía y Finanzas.

5.2 Se coordinarán todos los términos de referencia y entregables intermedios y finales 
con los responsables técnicos del MEF.

VI. Project Risks and Issues
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6.1 No se perciben riesgos significativos para la ejecución de la CT, dada la experiencia 
del Banco en esta área.

VII. Environmental and Social Classification

7.1 The ESG classification for this operation is "C".


