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	Matriz de resultados



	Objetivos
	El objetivo general del programa es contribuir a aumentar los niveles de generación y aplicación de conocimiento en las áreas de ciencia y tecnología (CyT) y otras áreas del conocimiento relevantes para el desarrollo del país, y mejorar los niveles de aprendizaje en la educación. Los objetivos específicos son: (i) aumentar la cantidad de investigadores con doctorado y maestría en áreas de CyT; (ii) aumentar la cantidad de profesionales con maestría en áreas de CyT y en otras áreas del conocimiento relevantes para el desarrollo del país; y (iii) aumentar la cantidad de educadores con maestría en educación y con entrenamiento en ciencias, matemáticas, comunicación e idiomas. 


Impactos

	Impactos 
	Unidad de Medida
	Línea de Base
	Meta 2021
	Medios de Verificación / Comentarios

	1. Publicaciones en Science Citation Index (SCI) 
	Número de publicaciones por cada millón de habitantes de la PEA
	27,8 (2011)
	67,4
	La línea de base se calcula dividiendo el número de publicaciones de paraguayos en el SCI registrado en el 2011 dividido por cada millón de habitantes de la PEA del mismo año (2011). La meta se calculará  dividiendo el número de publicaciones de paraguayos en el SCI registrado en el 2021 dividido por cada millón de habitantes de la PEA del mismo año (2021)
La meta se calcula aplicando los siguientes paso: Como primer paso, se estima la tasa de crecimiento del número de publicaciones del periodo 2001-2011 (1,6). Esta tasa de crecimiento se proyecta para el periodo 2011-2021 para estimar el número de publicaciones en SCI en el año meta. Como resultado intermedio se obtiene que el número de publicaciones al 2021, sin la intervención del programa (44,5). 
Como segundo paso, se estimó el incremento esperado en el número de publicaciones como resultado del programa. Para ello, se utilizó el coeficiente de incremento en el número de publicaciones registrados (5) en un programa similar (Evaluación de impacto de los programas de formación de capital intelectual ofertados por Colciencias, Jóvenes investigadores y Becas de Doctorados. Colombia. Nuñez&Otros. Agosto 2014, Tabla 11, Pag. 12). 
Como tercer paso, se estimó el porcentaje de investigadores becados por el programa sobre el total de investigadores en el país en el año meta. Para estimar el número total de investigadores en el año meta, se aplicó la tasa de crecimiento de investigadores del periodo 2001-2011 (1,9). Esta tasa de crecimiento se proyecta al periodo 2011- 2021 para estimar el número de investigadores en el año meta (1.965). Seguidamente, se estimó el porcentaje de investigadores becados por el programa sobre el total de investigadores al 2021 (16,5%). A este porcentaje, se aplicó el coeficiente de incremento en el número de publicaciones identificado en el segundo paso. La tasa total de crecimiento estimado del número de publicaciones (2,425) resulta de la sumatoria del aumento de número de publicaciones como resultado del programa (0,825) y de la tasa proyectada sin el programa (1,6).  El indicador es compuesto y surge de dividir el número de publicaciones en SCI por millón de la PEA. La fuente de la PEA es la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) de la Dirección General de Encuestas, Estadisticas y Censos (DGEEC).  Las publicaciones surgen de la base de datos del SCI. La entidad responsable de obtener la información para construir el indicador será la UEP.
Finalmente, la meta estimada para el 2021 (67,4) es el resultado de la tasa total de crecimiento estimado del número de publicaciones (2,425) por la línea de base (27,8). 

	2. Empresas que realizan actividades de innovación en sus productos, procesos, y comercializaciones y organizaciones.  
	%
	45 (2014)
	46,4
	La línea de base se calcula a partir del número de empresas que afirman haber realizado una actividad de innovación e dividido por él número total de empresas encuestadas a nivel nacional. La fuente de la información es la encuesta de innovación. La encuesta de innovación fue ejecutada por la DGEEC, entre septiembre y noviembre de 2013. El marco muestral utilizado corresponde al Directorio General de Empresas (DIRGE) elaborado en el marco del Censo Económico Nacional 2011. Se encuestó a empresas de todo el país que se desempeñan en actividades informáticas, de servicios de información, y de ingeniería e I+D (KIS) y la industria manufacturera.

La muestra se estratificó por tamaño de empresas: 

· Pequeña: 10 a 49 empleados.
· Mediana: 50 a 99 empleados
· Grande: 100 o más empleados. 
El período de referencia para capturar los datos de la línea de base fue el periodo 2010 a 2012. 

La tasa de respuesta fue del 78% (467 sobre 616).

Los resultados representan a 1.422 empresas de las industrias mencionadas. El 89% de estas, corresponde a pyme. De acuerdo a la encuesta de innovación, 55% de las 1.422 empresas de las industrias (782) no realiza actividades de innovación.  El programa aspira formar a 455 profesionales en áreas de CyT.   En un escenario conservador se asume que 30% (137) de los becarios formados en áreas de CyT  se insertan en las industrias manufactureras, de los cuales  30% (41) se insertan en industrias que no realizan actividades de innovación. Aproximadamente la mitad (50%) de estas industrias (20) comienzan a realizar actividades de innovación como resultado de la incorporación de los becarios formados por el programa. La meta corresponde al año 2021.  La entidad responsable de obtener la información para construir el indicador será la UEP.
El período de referencia para capturar los datos de la meta será el periodo 2019 a 2021.

	3. Estudiantes de 9º grado con bajo desempeño en Matemática  
	%
	38,57 (2010)
	32,37

	La línea de base surge del porcentaje de estudiantes de 9º grado con bajo desempeño en Matemática; aquellos estudiantes ubicados en el Nivel I o por debajo del Nivel I (niveles –I y I), según la evaluación de logros académicos realizados en el año 2010 del Sistema Nacional de evaluación del Proceso Educativo (SNEPE). Los resultados de la línea de base provienen de la muestra nacional compuesta por 688 instituciones educativas con representatividad nacional que involucro 17.540 alumnos de 9º grado. SNEPE califica el desempeño en los siguientes 5 niveles: Nivel por debajo de I, Nivel I, Nivel II, Nivel III y Nivel IV. Por debajo del Nivel I y Nivel I son los considerados más bajos y el Nivel IV es el nivel de desempeño más alto.  Mediante otros programas implementados, el MEC busca reducir el porcentaje de los  estudiantes de 9º grado ubicados en los niveles -I y I, en 6% con relación al año 2010. Esta meta se medirá utilizando los resultados del SNEPE. Para estimar el efecto adicional del programa se asume que 20% (108) de las 540 becas de entrenamiento a educadores serán destinadas a entrenar profesores de matemática de 9º grado, lo cual representa el 1.7% de los docentes  en este grupo.  Como resultado del entrenamiento, los docentes registran 12% menos de estudiantes con bajo desempeño que el promedio nacional. 


Resultados

	Objetivo específico 1
	Aumentar la cantidad de investigadores con doctorado y maestría en áreas de CyT 

	Resultados 
	Unidad de medida
	Línea Base 
	Meta 2021
	Medios de Verificación / Comentarios

	1. Investigadores con doctorado en áreas de CyT en relación a la PEA.
	Número de investigadores con doctorado por cada mil habitantes de la PEA 
	0,036 (2013) 
	0,045
	La línea de base se calcula dividiendo el número de investigadores con doctorado en áreas de CyT dividido por el número de personas de la PEA. Para la información sobre el número de investigadores con doctorado en áreas de CyT se utiliza la base de datos del software CVPY de CONACYT (2013). Para la información del número de personas de la PEA, se utiliza la Encuesta Permanente de Hogares de la DGEEC para el 2013.La meta de investigadores con doctorado en áreas de CyT es una meta conservadora. Se medirá la cantidad de investigadores usando la base de datos del software CVPY de CONACYT

	2. Investigadores beneficiados con becas de doctorado en áreas de CyT que cumplen con los criterios de selección del programa.
	%
	0
	95
	Los criterios para la asignación de las becas incluyen: (i) nacionalidad paraguaya;  (ii) contar con título universitario de una carrera de no menos de 4 años de duración; (iii) rendimiento académico; (iv) nivel de excelencia de la universidad extranjera a la que postula o se encuentra aceptado; (v) consistencia del programa con las prioridades sectoriales de la política de CyT;  y (vi) consistencia del proyecto de vida futuro con aéreas de investigación y transferencia tecnológica. La información para calcular  la meta provendrá de la base de datos de la UEP.

	3. Investigadores con maestría en áreas de CyT en relación a la PEA
	Número de investigadores con maestría por cada mil habitantes de la PEA 
	0,034 (2013)
	0,41
	Se calcula dividiendo el número de investigadores con maestría en áreas de CyT dividido el número de personas de la PEA. Para la información sobre el número de investigadores con maestría en áreas de CyT se utiliza la base de datos del software CVPY de CONACYT. Para la información del número de personas de la PEA, se utiliza la Encuesta Permanente de Hogares de la DGEEC. La meta de investigadores con maestría en áreas de CyT es una meta conservadora y no está basada en evidencia. Se medirá la cantidad de investigadores usando la base de datos del software CVPY de CONACYT.

	4. Investigadores beneficiados con becas de maestría  en áreas de CyT que cumplen con los criterios de selección del programa.
	%
	0
	80
	Los criterios para la asignación de las becas incluyen: (i) nacionalidad paraguaya;  (ii) contar con título universitario de una carrera de no menos de 4 años de duración; (iii) rendimiento académico; (iv) nivel de excelencia de la universidad extranjera a la que postula o se encuentra aceptado; (v) consistencia del programa con las prioridades sectoriales de la política de CyT;  y (vi) consistencia del proyecto de vida futuro con aéreas de investigación y transferencia tecnológica. La información para calcular  la meta provendrá de la base de datos de la UEP.

	Objetivo específico 2:
	  Aumentar la cantidad de profesionales con maestría en áreas de CyT y en otras áreas del conocimiento relevantes para el desarrollo del país 

	Resultados
	Unidad de Medida
	Línea Base
	Meta 2021
	Medios de Verificación / Comentarios

	5. Profesionales con maestría en áreas de CyT en relación a la PEA.
	Número de profesionales  con maestría por cada mil habitantes de la PEA 
	0,078 (2011)
	0,085
	La línea de base se calcula dividiendo el número de profesionales con maestría en áreas de CyT dividido por el número de personas de la PEA. Para la información sobre el número de profesionales con maestría en áreas de CyT se utiliza la base de datos del RICYT (2011). Para la información del número de personas de la PEA, se utiliza la Encuesta Permanente de Hogares de la DGEEC para el 2011.   Para estimar la meta, se proyecta la tasa de crecimiento en el número de profesionales con maestría en áreas de CyT en relación a la PEA registrada en el periodo 2008-2011.  La tasa de crecimiento de la economía se estima será similar a la tasa de crecimiento proyectada para el periodo 2015-2020.  La meta, considerada conservadora, se medirá usando la base de datos del RICYT. 

	6. Profesionales beneficiados con becas de maestría  en áreas de CyT que cumplen con los criterios de selección del programa.
	%
	0
	95
	Los criterios para la asignación de becas incluyen: (i) nacionalidad Paraguaya; (ii) contar con un título universitario de una carrera de no menos de 4 años de duración; (iii) rendimiento académico; (iv) nivel de excelencia de la universidad extranjera a la que postula o se encuentra aceptado (de acuerdo al Academic Ranking of World Universities, o el Times Higher Education World University Rankings); (v) pertinencia de los estudios propuestos para construir la Vision 2030 del PND; y (vi) consistencia del proyecto de vida futuro con aéreas de innovación y transferencia tecnológica.  La información para calcular  la meta provendrá de la base de datos de la UEP.


	7. Profesionales con maestría en otras áreas del conocimiento relevantes para el desarrollo del país en relación a la PEA.
	Número de profesionales  con maestría por cada mil habitantes de la PEA
	0,29 

(2011)
	0,31
	La línea de base se calcula dividiendo el número de profesionales con maestría en otras áreas distintas a CyT dividido por el número de personas de la PEA. Para la información sobre el número de profesionales con maestría en áreas de CyT se utiliza la base de datos del RICYT (2011). Para la información del número de personas de la PEA, se utiliza la Encuesta Permanente de Hogares de la DGEEC para el 2011. Para estimar la meta, hemos proyectado la tasa de crecimiento en el número de profesionales con maestría en otras áreas del conocimiento relevantes para el desarrollo del país en relación a la PEA registrada en el periodo 2008-2011. La tasa de crecimiento de la economía se estima será similar a la tasa de crecimiento proyectada para el periodo 2015-2020. La meta, considerada conservadora, se medirá usando la base de datos del RICYT.

	8. Profesionales beneficiados con becas de maestría  en otras del conocimiento relevantes para el desarrollo del país que cumplen con los criterios de selección del programa.
	%
	0
	95
	Los criterios para la asignación de becas incluyen: (i) nacionalidad Paraguaya; (ii) contar con un título universitario de una carrera de no menos de 4 años de duración; (iii) rendimiento académico; (iv) nivel de excelencia de la universidad extranjera a la que postula o se encuentra aceptado (de acuerdo al Academic Ranking of World Universities, o el Times Higher Education World University Rankings); (v) pertinencia de los estudios propuestos para construir la Vision 2030 del PND; y (vi) consistencia del proyecto de vida futuro con aéreas de innovación y transferencia tecnológica.  La información para calcular  la meta provendrá de la base de datos de la UEP.

	Objetivo específico 3:
	   Aumentar la cantidad de educadores con maestría en educación y con entrenamiento en ciencias, matemáticas, comunicación e idiomas

	Resultados
	Unidad de Medida
	Línea Base
	Meta 2021
	Medios de Verificación / Comentarios

	9. Docentes que cuentan con formación de posgrado. 
	%
	2,6

 (2012)
	2,7
	La línea de base se calcula dividiendo el número de docentes con posgrado dividido por el total de docentes del sistema educacional de Paraguay. Para la información sobre el número de docentes con posgrado se utiliza la base de datos del MEC (2012). La meta, considerada conservadora, se medirá usando la base de datos del MEC.

	10. Docentes beneficiados con becas de maestría en educación y/o gestión educativa que cumplen con los criterios de selección del programa.
	%
	0
	95
	Los criterios para la asignación de las becas incluyen: (i) nacionalidad;  (ii) contar con título universitario de una carrera de no menos de 4 años de duración; (iii) rendimiento académico; (iv) nivel de excelencia de la universidad extranjera a la que postula o se encuentra aceptado; y (v)  consistencia de un proyecto de fortalecimiento institucional para el desarrollo de la gestión educativa del país. La información para calcular  la meta provendrá de la base de datos de la UEP.       


Productos
	Componente
	Costo (US$)
	Base
	Año 1


	Año 2


	Año 3


	Año 4


	Año 5


	Total
	Unidad de medida
	Medios de Verificación / Comentarios

	Componente I:  Becas para el fortalecimiento de la investigación

	
	
	Becas de doctorado para investigadores en CyT

	1. Becas de doctorado para investigadores en áreas de CyT otorgadas
	12.000.000
	0
	25
	50
	0
	0
	0
	75
	# de Becas
	Base de datos de la unidad ejecutora. Este indicador de producto se utilizará para computar el  indicador de producto del Core Sector Indicator “Individuos apoyados para aumentar competitividad e innovación”.  A través de este indicador se dará seguimiento a la distribución de becas por género.

	
	
	Becas de maestría para investigadores en CyT 

	2. Becas de maestría para en investigadores en áreas de CyT otorgadas
	11.550.000
	0
	30
	50
	70
	0
	0
	150
	# de Becas
	Base de datos de la unidad ejecutora.  Este indicador de producto se utilizará para computar el  indicador de producto del Core Sector Indicator “Individuos apoyados para aumentar competitividad e innovación”.  A través de este indicador se dará seguimiento a la distribución de becas por género.

	
	
	Becas de estancias cortas y de apoyo complementario  para investigadores en áreas de CyT

	3. Becas de estancias cortas y de apoyo complementario para investigadores en áreas de CyT otorgadas
	2.500.000
	0
	20
	20
	20
	20
	20
	100
	# de Becas
	Base de datos de la unidad ejecutora.  Este indicador de producto se utilizará para computar el  indicador de producto del Core Sector Indicator “Individuos apoyados para aumentar competitividad e innovación”.  A través de este indicador se dará seguimiento a la distribución de becas por género.

	Componente II: Becas para el fortalecimiento de la innovación

	
	
	Becas de maestría  para profesionales en CyT 

	4. Becas de maestría para profesionales en CyT otorgadas
	10.010.000
	0
	20
	50
	60
	0
	0
	130
	# de Becas
	Base de datos de la unidad ejecutora. Este indicador de producto se utilizará para computar el  indicador de producto del Core Sector Indicator “Individuos apoyados para aumentar competitividad e innovación”.  A través de este indicador se dará seguimiento a la distribución de becas por género.

	
	
	Becas de maestría para profesionales en otras áreas del conocimiento

	5. Becas de maestría para profesionales en otras áreas del conocimiento otorgadas
	7.700.000
	0
	20
	30
	50
	0
	0
	100
	# de Becas
	Base de datos de la unidad ejecutora.  Este indicador de producto se utilizará para computar el  indicador de producto del Core Sector Indicator “Individuos apoyados para aumentar competitividad e innovación”.  A través de este indicador se dará seguimiento a la distribución de becas por género.

	Componente III: Becas para el fortalecimiento de la educación

	
	
	Becas de maestría para educadores en educación y/o gestión de la educación

	6. Becas de maestría a educadores en educación y/o gestión de la educación otorgadas
	11.550.000


	0
	15
	65
	70
	0
	0
	150
	# de Becas
	Base de datos de la unidad ejecutora.  Este indicador de producto se utilizará para computar el  indicador de producto del Core Sector Indicator “Individuos apoyados para aumentar competitividad e innovación”. A través de este indicador se dará seguimiento a la distribución de becas por género.

	
	
	Becas de entrenamiento en ciencias, matemáticas, comunicación e idiomas para educadores

	7. Becas de entrenamiento a educadores otorgadas
	13.500.000


	0
	100
	100
	120
	120
	100
	540
	# de Becas
	Base de datos de la unidad ejecutora.  Este indicador de producto se utilizará para computar el  indicador de producto del Core Sector Indicator “Individuos apoyados para aumentar competitividad e innovación”.  A través de este indicador se dará seguimiento a la distribución de becas por género.

	Componente IV:  Desarrollo Institucional

	
	
	Programa de nivelación de idioma 

	8. Becarios que completan el curso de nivelación de idioma y adquieren la certificación que otorga el curso al alcanzar los conocimientos requeridos.  
	1.269,450
	0
	265
	265
	265
	
	
	795
	# de becarios
	Base de datos de la unidad ejecutora.  

	
	
	Agencias Especializadas

	9. Convenios con Agencias Especializadas adoptados y aplicándose.
	400.000
	0
	1
	2
	
	
	
	3
	# de Contratos
	Base de datos de la unidad ejecutora

	
	
	Sistema de información para la presentación, evaluación y seguimiento online de solicitudes de becas

	10. Sistema informático para la presentación, evaluación y seguimiento online de solicitudes de becas implementado y en funcionamiento.
	200.000
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	# de Sistema 
	Base de datos de la unidad ejecutora

	
	
	Sistema de información para facilitar la reinserción laboral de los becarios

	11. Sistema de información para facilitar la reinserción laboral de los becarios implementado y en funcionamiento (bolsa de trabajo).
	40.000
	0
	
	
	1
	
	
	1
	# de Sistema
	Base de datos de la unidad ejecutora

	
	
	Reglamento operativo para la gestión de becas

	12. Reglamento operativo para la gestión de becas diseñado aprobado, aplicándose. 
	10.750
	0
	1
	
	
	
	
	1
	# de manual
	Base de datos de la unidad ejecutora

	
	
	Campaña Comunicacional

	13. Campaña Comunicacional realizada.
	365.000
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	# de Campaña
	Base de datos de la unidad ejecutora

	
	
	Documento de Política de formación del capital humano avanzado

	14. Documento de política de formación del capital humano avanzado preparado y diseminado.
	20.000
	0
	
	1
	
	
	
	1
	# de Documento
	Base de datos de la unidad ejecutora



