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EXPRESION DE INTERES

Invitacién a Presentar Antecedentes para Servicios de Consultoria “Desarrollo del Sistema Integrado del Programa de Apovo a la Insercién Laboral -
SIPAIL” Seleccion ‘Basada en la Calidad y el Costo (SBCC)

Institucion: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seouridad Social (MTESS)

Pais: Republica del Paraguay

Proyecto: Programa de Apovo a la Insercion Laboral 2060/0OC-PE (PAIL)

El objetivo del Programa es “ampliar la cobertura v efectividad de las politicas activas de empleo para mejorar la insercion laboral v la productividad de los
trabajadores, en particular la de los jovenes, mediante nuevas modalidades de capacitacion disefiadas en el marco del Programa. considerando criterios de calidad,
pertinencia y relevancia™

Sector: Gubernamental - Politicas de Empleo

Financiamiento: Contrato de Prestamo 2660/0C-PR, aprobado por Ley N°® 4844/2013.

El Gobierno de la Republica del Paraguay ha recibido financiamiento del Banco Interamericano de Desarrollo para el Programa de Apovo a la Insercion Laboral
2660/0C-PR cuya ejecucion esta a cargo de la Direccion General de Empleo (DGE) del Ministerio de Trabajo, Empleo v Seguridad Social (MTESS), v se propone
utilizar una parte de los fondos para los contratos de servicios de consultoria.

Servicio requerido: Contratacion de Firma Consultora para el Desarrollo del Sistema Integrado del Programa de Apovo a la Insercion Laboral - SIPATL.
Comprende: el disefio, desarrollo e implementacion de un Sistema de Informacion Integrado compuesto por los médulos: (j) gestion de la intermediacion laboral; (i)
monitoreo v seguimiento de las personas atendidas por la Oficina de Empleo/Ventanilla Unica; (iif) informacion sobre el mercado laboral; (iv) consulta ciudadana; (v)

Porial Web; (vi) Administracion del Sistema.

Fecha limite de presentacion de Antecedentes: 23 de marzo de 2015 con horario tope de 15:00 hs.

El MTESS/DGE invita a las firmas consultoras elegibles a expresar su interés en prestar los servicios solicitados. Los consultores interesados deberan proporcionar
informacion que indique que estan cualificados para suministrar los servicios. A partir de la evaluacion de las experiencias informadas v relacionadas con el objeto de
esta Consultoria, se conformara una “Lista Corta™ de seis firmas, sujeta a la No Objecion del BID. Recibida la “No Objecion del BID a la Lista Corta”™, las firmas que
la integran seran invitadas a presentar sus propuestas técnicas v economicas, conforme a los pliegos de bases v condiciones que oportunamente les seran remitidas.

Los consultores se podran asociar con otras firmas en forma de asociacion en participacion (Joint Venture) o subcontratistas con el fin de mejorar sus calificaciones. A
los efectos de establecer la lista corta, la nacionalidad de la firma sera la del pais en que se encuentre legalmente constituida o incorporada v en el caso de asociacion
en participacion, serd la nacionalidad de la firma que se designe como representante.

En la etapa de presentacion de propuestas técnicas v economicas, los consultores seran seleccionados en base al metodo Seleccion Basada en la Calidad v el Costo
(SBCC) conforme a los procedimientos indicados en las Politicas para la Seleccion v Contratacion de Consultores financiados por el Banco Interamericano de
Desarrollo - GIN-2350-9.

Los consultores interesados pueden obtener mas informacion en la direccion indicada al final de esta invitacion, durante horas habiles, de 07-30 horas a 15:00 horas;
de lunes a viernes.

Las expresiones de interés deberan ser recibidas por escrito en la direccion indicada a continuacion (personalmente, por correo, por fax, o por correo electronico), a
cnde tardar lae TR0 havae dal din 72 dn saeen de MTS
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DIRECCION GENERALDE EMPLEO - Unidad Coordinadora del Programa
Atencion: DAVID VELAZQUEZ SEIFERHELD, Director General de Empleo
Avda. Eusebio Avala N° 3193 casi Nazareth - Asuncion, Paraguay

Tel: (595 21) 231.112/118 - Fax: (395 21) 231.112

Correo electronico: cgpail ucp(@egmail com
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