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Données Générales Fonds Disponibles (US$) Codt Total et Source de Financement

Agence d' Exécution (EA): MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRABAJO

Secteur: SOCIAL INVESTMENT-HUMAN RESOURCES & WORKFORCE DEVELOPMENT

Numéro(s) de Prét(s): 2660/0C-PR  Montant Courant Approuve: 5.000.000,00 Initial BID: 5.000.000,00

Etape: Approved Montant Décaissé a ce Jour: Courant BID: 5.000.000,00

Type d' Opération: INV - Investissement % Décaissé: Pari Passu: 50,00

Opération(s) Connexe(s): RG-P1442, PR-T1122, RG-T2262 Solde: 5.000.000,00 Cofinancement/Pays: 5.082.165,00

Sous-Type de I'Opération: ESP - Specific Investment Operation Estimation Initiale: 10.082.165,00

Période d'’Amortissement (mois): 216

Catégorie d'Impact Environnemental et Social du Projet Reformulation Validation

Catégorie d'Impact Environnemental et Social du Projet: ~ Aucun () Les objectifs du projet ont-ils été reformulés? Validé par le Chef de Division: 08-0ct-2013
Validé par le Représentant: 08-0ct-2013
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Progrés Cumulé
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1 - Personas formadas por las n...

2 - Portal de empleo implementado.
3 - Sistema informitico de la v...

4 - Oficina movil de la Direcei...

5 - Informes de medicion de cal...

6 - Plan de vinculacion de la D...

7 - Personas identificadas medi...

& - Personal de la Direccion Ge...

9 - Sistema de gestion de los s...
10 - Sistema de monitoreo y segu...
11 - Estrategia de vinculacion c...

12 - Calidad de procesos de la D...
13 - Modelo de informacion de la...
14 - Sistema imtegrado de inform...
15 - Oficinas Regionales de la D...

16 - Oficina de Asuncion de la D...
17 - Oficinas del Departamento C...

18 - Estrategia de comunicacion ...
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Résultat:

Capacidad de la Direccién General de Empleo (DGE) de articular servicios a través de la ventanilla GUnica mejorada.

Observagdes:

El Servicio Nacional de Empleo (SENADE) se convirtié en la Direcciéon General de Empleo (DGE) en septiembre de 2011 mediante un Decreto. Para todas las lineas base se
utilizan datos del SENADE para el periodo anterior a la creacién de la DGE, y de la DGE para la Ultima parte de ese afio.

insercion.

. Année .
Indicateur Unité de Mesure HEOCE Ligne de 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Fin .du
Base Base Projet
Personas atendidas por afio la Personas 500,00 2011 P 1.000,00 1.500,00 2.800,00 3.500,00 4.500,00 4.500,00
Direcciéon General de Empleo. A
Tiempo necesario para el registro de Minuto 90,00 2011 P 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00
cada persona. A
Vacantes registradas por la Direccion Numero 80,00 2011 P 200,00 300,00 600,00 2.000,00
General de Empleo (DGE) por afio. A
Personas capacitadas por las nuevas Numero 2011 P 2.900,00 2.900,00
modalidades de capacitacion para la A
insercion.
Mujeres capacitadas por las nuevas Numero 2011 P 1.450,00 1.450,00
modalidades de capacitacion para la A
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\Produites: Progrés Physique et Financier Annuel 2013

Unité Physique Financier
Description de Mesure Planifié Réel Unités Unités FDP Planifié Réel Codts Colts FDP
Cumulées Cumulées

Expansién y consolidacién de la Direccién

General de Empleo y de la Red de Oficinas de

Empleo
Oficina de Asuncion de la Direccion General de Oficina 1,00 292.300,00
Empleo (DGE) refaccionada, equipada y
funcionando.
Oficinas del Departamento Central de la Oficina 3,00 741.250,00
Direccién General de Empleo (DGE)
refaccionadas, equipadas y funcionando.
Oficinas Regionales de la Direccion General de Oficina 4,00 1.177.600,00
Empleo (DGE) construidas, equipadas y
funcionando
Oficina movil de la Direccion General de Oficina 1,00 235.265,00
Empleo (DGE) implementada y funcionando
Modelo de informacion de la Direccién General Estudio 1,00 5.000,00
de Empleo disefiado.
Sistema informéatico de la ventanilla tnica Sistema 1,00 195.000,00
funcionando.
Sistema de monitoreo y seguimiento de Sistema 1,00 200.000,00
insercion de las personas atendidas por la
ventanilla Gnica implementado
Sistema integrado de informacién sobre el Sistema 1,00 218.000,00
mercado laboral implementado.
Sistema de gestion de los servicios de Sistema 1,00 150.000,00
intermediacién implementado.
Portal de empleo implementado. Portal 1,00 50.000,00
Evaluaciones del programa N/A 250.000,00
Personal de la Direccién General de Empleo Personas 200,00 158.000,00
DGE y del Sistema Nacional de Formacion y
Capacitacion Laboral SINAFOCAL capacitado
Estrategia de vinculacion con los beneficiarios ( Estrategia 1,00 115.000,00
buscadores de empleo) implementada
Estrategia de comunicacién de resultados de la Etrategia 1,00 100.000,00
ventanilla Unica implementada
Calidad de procesos de la Direcciéon General Certificado 1,00 226.500,00
de Empleo certificada
Informes de medicién de calidad y relevancia Informe 4,00 115.000,00
de la capacitacién publicados
Plan de vinculacion de la Direccion General de Plan 1,00 195.000,00
Empleo con el sector privado implementado.
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Unité Physique Financier
Description de Mesure Planifié Réel Unités Unités FDP Planifié Réel Colts Colts FDP
Cumulées Cumulées

Capacitacion para lainsercién de jévenes en el

mercado de trabajo
Personas formadas por las nuevas Personas 2.900,00 1.844.590,00
modalidades de capacitacion para la insercion
Personas identificadas mediante el Personas 5.900,00 2.393.000,00
instrumento de diagndstico de habilidades.
Evaluaciones de la capacitacién para la N/A 322.000,00
insercion.

Administracién, Auditorias e Imprevistos
Administracion N/A 661.200,00
Auditorias N/A 100.000,00
Imprevistos N/A 337.460,00

TOTAL 10.082.165,00
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