Resumen g ecutivo

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Sueca de Cooperacion
Internacional (Asdi) acordaron la realizaciéon de una consultoria internacional para el mapeo y
caracterizacion de la sociedad civil en Honduras. Esta consultoria esté en parte fundamentada
en la comprobacion de la inexistencia de un directorio conceptual abarcador de todo e sector
de organizaciones que integran la sociedad civil en € pais.

Este documento constituye e informe fina del mencionado trabgjo de mapeo vy
caracterizacion, representando una aproximacion de resultados y avances que se ponen a
consideracion de los distintos actores y sectores involucrados.

El documento contiene, ademas de este capitulo de resumen, otros nueve capitulos
diferenciados, € ultimo de los cuales lo constituye un grupo de anexos que por su valor
informativo se entendid importante adjuntar.

El capitulo Introduccién da cuenta de los antecedentes y razones que llevaron a visudizar la
necesidad de este trabgjo, a tiempo que informa sobre e propdsito general del estudio, sus
objetivos y productos esperados. Este capitulo contiene € marco de referencia conceptua y
las definiciones operativas que sobre sociedad civil y sus organizaciones se acordaron aplicar
para este trabgjo.

La metodologia del estudio esta contenida en e capitulo sobre aspectos metodol 6gicos, que
discurre en primer lugar sobre la descripcion general de la mismay presenta € universo que
es objeto de estudio, describiéndose € proceso de construccién del mismo y la muestra final
que fue objeto de investigacion detallada. Los dispositivos de investigacion utilizados, como
formularios de encuesta, entrevistas a informantes calificados y recoleccion de informacion
relevante son descritosy justificados también en este capitulo.

L os capitulos cuatro y cinco estudian la sociedad civil en Honduras, desde posturas diferentes
pero complementarias. El capitulo cuatro presenta estimaciones cuantitativas de caracter
genera y una evaluacion de tipo cualitativo sobre el universo de organizaciones de la sociedad
civil Honduras. Asi se redlizan intentos de tipologia segin distintas posibilidades de
clasificacion, en tanto que también se avanza en la tipologia de OSC presentando ejemplos
concretos y sectores que componen cada categoria. Las caracteristicas del marco lega que
regulala actividad de las OSC en Honduras es también objeto de atencidn en este capitulo.

Por su parte e capitulo cinco da una mirada cercana sobre cientos de organizaciones de
primer grado asi como de redes y federaciones. El capitulo andiza temas que van desde la
localizacion geografica y area de influencia de las OSC, su grado de institucionalidad, los
recursos humanos en las organizaciones, la estructura y democracia interna, la incorporacion
de las nuevas tecnologias de comunicacion e informacién ,el universo de relaciones de las
OSC y los recursos econémicos que disponen.



Laestrategiadel BID en relacion a la participacion ciudadana es el tema central del quinto
capitulo, incluyéndose informacién sobre los fundamentos de su apertura a la sociedad civil y
su Marco Estratégico sobre Participacién como instrumento para expandir y fortalecer la
participacion en las actividades del Banco. Los resultados de la consulta virtual sobre este
tema son también brevemente presentados.

El sexto capitulo presta atencién a la relacion entre cooperacion internaciona y sociedad civil
en Honduras, con particular énfasis en su participacion en € proceso de reconstruccién y
transformacion nacional que se diera a partir de las consecuencias del Mitch y en la futura
implementacién de la Estrategia de Reduccion de la Pobreza.

El capitulo 8 presenta, en la forma de lineamientos generales y pautas para la discusién, los
principales hallazgos que € andlisis de la informacion recopilada indica como de importancia.
Finalmente el capitulo 9 pone a consideracion cuatro grandes lineas de recomendaciones para
la puesta en préactica por los distintos actores involucrados.

Un primer documento de caracter preliminar fue presentado en diciembre de 2001y fue
discutido con representantes de organizaciones de la sociedad civil y de agencias de
cooperacion.

El equipo de trabgjo de esta consultoria desea agradecer a BID y a Asdi la confianza
depositada para la redlizacion de este estudio y e apoyo recibido para la concrecion de los
objetivos de la misma. De la misma forma desea agradecer a los cientos de organizaciones y
personas que generosamente brindaron informacion, documentos y valiosos aportes durante la
realizacion de este estudio.



