
Best Project Design Award 2000-2002 / Premio al Mejor Diseño de Proyecto 2000-2002 
The following project has been selected as the Best Project Design of 2000-2002 in terms of gender mainstreaming: 
El siguiente proyecto fue seleccionado como el Mejor Diseño de Proyecto 2000-2002  desde una perspectiva de género: 

MEXICO Labor Market Policy Program 
Políticas Activas del Mercado Laboral 

(PR-2644), $ 300 million  
(PR-2644), $ 300 millones  

Project Team/ Equipo de proyecto: Carlos Miranda, Team Leader/Jefe de equipo; Consuelo Ricart; Gustavo Márquez-Mosconi; 
Jacqueline Mazza; Germán Cruz; Elías Danucalov; Javier Jiménez; Sara Bojorge-Sáenz; and Beatriz Jellinek. 

The projects below have been awarded with a Special Recognition: 
Los proyectos a continuación han recibido un Reconocimiento Especial: 

BOLIVIA Strengthening Technical Education 
Fortalecimiento de la Formación Técnica  

(PR-2624), $6 million  
(PR-2624), $6 millones  

Project Team/ Equipo de Proyecto: Gustavo Cuadra, Team Leader/Jefe de equipo; Mónica Rubio; Bernadete Buchsbaum; 
Armando Godínez; Jimena Rojas; Fidel Miranda; and Kenia Mendoza. 

NICARAGUA Comprehensive Child Care Program II  
Atención Integral a la Niñez II 

(PR-2584), $25 million  
(PR-2584), $25 millones  

Project Team/ Equipo de proyecto: Emma Monin, Team Leader/Jefe de equipo;  Juan Carlos de la Hoz; Beatriz Harretche; 
Nelson Hernández; Javier Jiménez; Eva Lithman; Ricardo Morán; and Carolina Zúñiga. 
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