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Este apéndice contiene indicadores comparables de los mercados laborales en relación con 18 paí-
ses de América Latina. Estos datos se remontan a 1990. Los indicadores se basan en el análisis de
más de 100 encuestas domiciliarias realizadas por organismos nacionales de estadísticas.

Hay información sobre la participación de la fuerza laboral, las tasas de empleo, el trabajo por
cuenta propia, los trabajadores que se ven obligados a trabajar a tiempo parcial, el trabajo infantil,
el trabajo juvenil, las tasas de desempleo, la duración del desempleo, la composición del empleo,
la permanencia en el empleo, el promedio de horas de trabajo y el nivel de educación de la fuer-
za laboral. La mayoría de los indicadores se calculan por separado según el sexo, la ubicación geo-
gráfica, el nivel de escolaridad y la edad. El apéndice contiene también estimaciones del
rendimiento de la educación, coeficientes de Gini y otros indicadores de la desigualdad salarial.
Las series de datos de algunos países son más largas que las de otros, pero se dispone de por lo
menos una observación realizada a fines de los años noventa o posteriormente en relación con los
18 países. 

Estos datos no se presentan como cifras oficiales de ningún país en particular, sino como conjun-
to comparable de indicadores de los mercados laborales de la región. Se publicará información
actualizada en http://www.iadb.org/res/ipes.
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