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SESION PLENARIA 1:  

La relación entre Seguridad Ciudadana, Género y Crecimiento Sostenible  
 

Miércoles 9 de noviembre 9:00am a 10:30am, Salón de Convenciones 
 

Sesión  y 
Panelistas 

 

Horario Duración   Panelista/Actividad  

9:00 – 9:05 
 
9:05- 9:10 

5 min 
 
5 min 

Maestro de Ceremonias Presentación de 
panelistas con BIOS 
 

9:10 – 9:25 15 min María Teresa Villanueva 

9:25 – 9:40 15 min Gelédes - Instituto da Mulher Negra y Themis 

9:40 – 9:55 15 min Dra. Teresa Herrera RUCVDS, Uruguay 

9:55 -10:20 40 min Preguntas y respuestas 

10:20 – 10:30 10 min Maestro de Ceremonias/Conclusiones 
 

Presentación de 
los ponentes por 
el Maestro de 
Ceremonias 
 

María Teresa Villanueva, División de Género y Diversidad, Grupo BID 
 
María Teresa Villanueva es actualmente especialista líder en la División de 
Género y Diversidad del BID en donde trabaja en el desarrollo de alianzas 
público-privadas para promover la equidad de género a nivel regional, la 
promoción de políticas públicas y programas para una participación más 
efectiva de la mujer en la fuerza laboral, y el liderazgo femenino en 
ámbitos públicos y privados, entre los que está la Iniciativa PROLID. Entre 
2012 y 2015 desarrolló y lideró la iniciativa de Género y Empoderamiento 
Económico de la Mujer del Fondo Multilateral de Inversiones (FOMIN) del 
BID. Obtuvo una Maestría en Gerencia para el Desarrollo de la American 
University y un doble pregrado en Economía y Administración de Negocios 
de la Universidad Francisco Marroquín de Guatemala. 
 

Tema por 
ponente:    

La relación entre Seguridad Ciudadana, Desarrollo Sostenible y Género: 
Paradojas y Soluciones para América Latina y el Caribe. 

Introducción al 
tema:  

Los Objetivos de Desarrollo del Milenio del 2000 representaron un gran 
avance en establecer metas globales hacia el desarrollo. Sin embargo, no 
estaba incluido en ellos un tema que es clave para América Latina y el 
Caribe, y que se visibilizó en los Objetivos de Desarrollo Sustentable del 
2015: La Seguridad Ciudadana y la Justicia. No es posible hablar de 
Desarrollo Sostenible en América Latina y el Caribe sin considerar la 
situación de seguridad, como tampoco lo es sin considerar la violencia 
contra las Mujeres, sus características, consecuencias e incluso sus costos.  
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El BID es un gran aliado para la promoción de soluciones para prevenir y 
responder a la violencia contra las mujeres en la región. También 
reconoce y apoya el rol fundamental que tiene la participación de las 
mujeres en la gestión de la seguridad ciudadana y la justicia. Es en estos 
puntos claves en donde convergen el Desarrollo Sostenible, la Seguridad y 
el Género. Luego de esta presentación la audiencia tendrá cifras y 
evidencia de esta relación, pero además conocerá de primera mano 
algunas de las soluciones que el BID está implementando en la región 
para prevenir y reducir la violencia contra las mujeres así como para 
promover la participación de las mujeres en la gestión y liderazgo de la 
seguridad. Soluciones que son efectivas y sostenibles gracias a la 
participación del sector público, el sector privado, la academia y la 
sociedad civil.  
 

Preguntas a la 
Audiencia 

 ¿Cuál es el tipo de violencia que es considerado el más dañino según los 
ciudadanos de América Latina y el Caribe? 

 ¿Por qué la violencia contra las mujeres es un tema que requiere 
atención y respuesta inmediata? 

 ¿Cuánto le cuesta la violencia contra las mujeres a los países de la región? 

 ¿Cuáles son algunas de las soluciones para reducir o prevenir la violencia 
contra las mujeres que han demostrado ser efectivas en la región? 

 ¿Existen ventajas de la participación de las mujeres en la Policía? ¿Cuáles 
son? 

 

¿Sabia Ud.?     Nueve de cada diez latinoamericanos expresan sentir temor a ser 
víctimas de la delincuencia.  

 De cada diez mujeres asesinadas, tres lo son  por parte de su pareja o un 
familiar.  

 Sólo tres de 26 países de ALC cuentan con una mujer a cargo del 
Ministerio de Seguridad y sólo el 13% de la Policía está compuesto por 
mujeres.  
 

Lectura sugerida Trabajo del BID en Violencia contra las Mujeres  
Liderazgo de las Mujeres 
Evaluaciones de Impacto  
Blog “Y si hablamos de Igualdad”  

 
Contacto: Norma Peña, email: npena@iadb.org  

http://www.iadb.org/es/temas/genero-pueblos-indigenas-y-afrodescendientes/brochure-violencia-contra-la-mujer,8014.html
http://www.iadb.org/es/temas/genero-pueblos-indigenas-y-afrodescendientes/prolid,2979.html
http://www.iadb.org/es/temas/genero-pueblos-indigenas-y-afrodescendientes/evaluacion-de-impacto,18498.html
http://blogs.iadb.org/y-si-hablamos-de-igualdad/
mailto:npena@iadb.org

