
Guía de uso para Mac/Apple

DESIGNAR BENEFICIARIOS

BID RETIREE SELF-SERVICES



Objetivo

 Designar beneficiarios para el seguro de vida del jubilado, a través 

del Retiree Self-Services.



Instrucción Vista

1) Ir a My Services y hacer clic en .

2) Hacer clic en .
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Instrucción Vista

3) Ir a “Benefits Overview” y hacer clic en

“Beneficiary Designation”.

(Si lo desea, puede hacer clic sobre la estrella        

para salvar el acceso a “Beneficiary Designation” 

entre sus Favoritos. Los Favoritos son listados en 

la página principal de su Retiree Self-Service, 

bajo “My Services”.)

4) Obtendrá un mensaje que contiene los 

Términos y Condiciones de la designación de 

beneficiarios. Leer los términos y condiciones y 

hacer clic en            para continuar.
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Instrucción Vista

5) Hacer clic en 

“Dependents and 

Beneficiaries”        para 

ver la página de sus  

beneficiarios.  

6) Hacer clic en 

7) Hacer clic en             y 

seleccione                      

para agregar un 

beneficiario.           
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Instrucción Vista

8.1) Ir a “Name”.

8.2) Hacer clic en “First Name”* 

y escribir el nombre del 

beneficiario.

8.3) Hacer clic en el campo “Last

Name”* y escribir el apellido del 

beneficiario. 

9.1) Ir a “Date of Birth”*.

9.2) Hacer clic en el calendario 

del campo “Date of Birth” y 

seleccionar la fecha de 

nacimiento del beneficiario.

9.3) Seleccionar el género del 

beneficiario. 

8.2)

8.3)

9.2)

9.3)

*Los campos con asteriscos son obligatorios.
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Instrucción Vista

10.1) Ir a “Other Personal 

Data”.

10.2) Desplegar el menú de        

“Nationality”* y seleccionar 

una nacionalidad para su 

beneficiario. 

11) Para finalizar, ir a la parte 

superior de la pantalla y hacer 

clic “Save and Back”. 

*Los campos con asteriscos son obligatorios.
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Instrucción Vista

12.1) Hacer clic en 

“Insurance Plans”        

para ver el detalle de su 

“Retiree Life Insurance”.

12.2) Hacer clic en       .  

12.1)

12.2)
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Instrucción Vista

13.1) Hacer clic sobre los 

porcentajes de asignación 

del beneficio bajo la 

columna “Primary

Percentage” y designe el 

porcentaje deseado a su 

beneficiario, procurando 

siempre que el total arroje 

100.

13.2) Hacer clic en           . 

13.1)

13.2)
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Instrucción Vista

14.1) Hacer clic en 

“Savings Plans”      

para ver el detalle de su 

“Staff Retirement Plan”*.

14.2) Hacer clic en       .

14.2)

14.1)

*El Staff Retirement Plan está disponible solo para internacionales.
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Instrucción Vista

15.1) Hacer clic sobre los 

porcentajes de asignación 

del beneficio bajo la 

columna “Primary

Percentage” y designe el 

porcentaje deseado a su 

beneficiario, procurando 

siempre que el total arroje 

100.

15.2) Hacer clic en            . 

15.1)

15.2)

DESIGNAR BENEFICIARIOS



Instrucción Vista

16.1) Hacer clic en         .

16.2) Hacer clic en  
16.1)

16.2)
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Instrucción Vista

17) En la parte superior verá 

el mensaje de que sus 

cambios han sido guardada 

exitosamente. Verificar que 

el resumen de sus 

beneficios es correcto.

18) Para regresar al menú 

principal, cerrar la ventana

haciendo clic en        .
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¿Necesita ayuda para acceder y

navegar en su Retiree Self-Services?
Más tutoriales y guías de uso en:

www.iadb.org/RetireeSelfServices

Browsers recomendados:

Internet Explorer para PC/Windows

Safari para Mac/Apple

http://www.iadb.org/RetireeSelfServices

