SIMS

O PORTAL DE DADOS ABERTOS
SOBRE O MERCADO DE TRABALHO
DA AMERICA LATINA E DO CARIBE

NUMEROS

MAIS DE | INDICADORES DETALHADOS
900 (POR GENERO, FAIXA ETARIA,
GRAU DE INSTRUCAO...)

72 INDICADORES
PRINCIPAIS
55 INDICADORES
DE NIVEL
23 PAISES
INCLUIDOS

DADOS HARMONIZADOS
ENTRE PAISES E AO
LONGO DO TEMPO

ATUALIZACAO
BIANUAL

sims.iadb.org



O que é o SIMS?

O Sistema de Informacédo sobre Mercado de Trabalho e Seguridade

Paises incluidos no SIMS

Social tem o objetivo de ser uma fonte indispensavel de referéncia 4 Bahamas

sobre o mercado de trabalho na América Latina e no Caribe. Em

uma Unica plataforma, o SIMS oferece estatisticas comparaveis, “xico. . % ¥ Belize o Republica Dominicana
informacgdes institucionais e acesso a publicagdes. Guatemaia 8 . Honduras Jamaica Barbados
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A plataforma online foi criada pelo BID para pesquisadores e Panama... X . Venezuela
tomadores de decisdo. Ela pretende contribuir para a criacdo Colémbia....

de politicas fundamentadas em evidéncias, que promovam o
desenvolvimento da regido.
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®Estatisticas ...

Acesso harmonizado e estatisticas comparaveis para 23
paises da América Latina e do Caribe. As informacdes :
abrangem dados de pesquisas domiciliares desde 1990. ile Paraguai
O SIMS apresenta indicadores em seis areas: populacao,
emprego, desemprego, renda, seguridade social e pobreza. | { SR Uruguai
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Instituicoes ...

Confira o mapa institucional de cada pais, com a estrutura e
a organizacdo das entidades responsaveis por emprego e
trabalho, formacéao profissional, seguridade social e didlogo
social.

Empleoy Trabajo

Referencias »

Publicagdes ...

Acesse as publicacdes mais relevantes da Divisdo de Mercados
de Trabalho do BID, catalogadas por assunto, autor, tipo e ano
da publicacéo.
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