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Se capacitan las Oficinas de Pais sobre la Politica de Acceso a Informacion
Complementariamente a las capacitaciones de caracter presencial que se estan realizando en la Sede, a principios
del mes de abril de 2013 se dio inicio a un programa de capacitacion dirigido al personal ubicado en las Oficinas de
Pais mediante la realizacién de talleres via videoconferencias. Entre los meses de abril y agosto de este afio se lleva-
ron a cabo sesiones de capacitacion con una cobertura de 378 personas. Para ver el detalle de esta capacitacidon y la
participacién por cada oficina de pais, visita la tabla en IDBDOCS #37952260. Se agradece el apoyo de los Focal
Points de la Vicepresidencia de Paises (VPC): Sara Bojorge Saenz (CID), Juan Carlos Sénchez (CSC), Dana Payne (CCB),
Consuelo Yepez (CAN) y Peter Sollis (CDH). Esperamos seguir trabajando juntos!

Capacitacion llevada a cabo a la Oficina de Pais CID/CNI.
Participaron 37 personas, registrando la mds alta asisten-
cia para este tipo de sesiones.

Marcelo Cerna, Jefe de la Seccion de Acceso a Informa-
cion, expone a los especialistas del Sector Social (SCL) du-
rante la capacitacion especializada que se realizé el 4 de

abril, 2013.

SEC/ATI realiza actividades y talleres espe-
cializados a los Departamentos

La Seccidén de Acceso a Informacién (SEC/ATI) ha reali-
zado sesiones especiales de capacitacién por unidad,
sector o departamento, de acuerdo con las caracteris-
ticas y realidades particulares de cada una segun el
tipo de informacién y documentos con que les corres-
ponde trabajar. Se han realizado 19 talleres y activida-
des especializadas, con una cobertura aproximada de
625 personas. Como parte de estas actividades se in-
cluye talleres dirigidos a los pasantes nuevos del Ban-

Capacitacion llevada a cabo a los especialistas de INE/
ENE el 17 de junio, 2013.

co, Jornada de Conocimiento del Departamento Insti-
tuciones Financieras de Desarrollo (IFD/FMM), talleres
de FOMIN, que incluyeron sesiones sobre la Politica de
Acceso a Informacioén, taller dirigido a los especialistas
del Sector Social (SCL) y INE/ENE, talleres dirigidos al
personal de Secretaria, taller dirigido a OVE vy talleres
dirigidos al personal de los distintos Departamentos.




Comité de Acceso a Informacion y los avan-
ces sobre la implementacion de la Politica
durante 2013

Durante el afio 2013 se ha trabajado en areas claves
para lograr un mejor conocimiento y aplicacion
de la Politica por el personal. A principios del mes de
marzo de 2013 el Comité de Acceso a Informacidn (CAl)
aprobd las Instrucciones de Clasificacién Departamen-
tal, documento que constituye una herramienta de apo-
yo al personal para lograr una adecuada clasificacién de
los documentos del Banco. Como parte de sus funcio-
nes de supervisién, en el mes de mayo de 2013 el CAl
llevé a cabo una sesidén para conocer los progresos al-
canzados durante el afio 2012 sobre la implementacion
de la Politica, las conclusiones adoptadas por el Comité
de Politicas y Evaluacion (PEC) en el marco de la evalua-
cion de medio término efectuada por la Oficina de Eva-
luacién y Supervision (OVE) y las actividades a ser lleva-
das a cabo por la Administracién durante el afo 2013. El
CAl mantiene un rol activo en la supervision de las ta-
reas de implementacién por lo que continuara realizan-
do sesiones para ir conociendo los progresos.

Focal Points y su rol clave en la adecuada

implementacion de la Politica

Los Focal Points deben servir de enlace, principalmente
entre su departamento y las unidades que lo conforman
y SEC/ATI, en el marco de las tareas de implementacion.
Reconociendo la importancia de la labor de los Focal
Points en cuanto a identificar temas que requieran ser
abordados, tales como, consultas sobre clasificacion de
informacién, problemas sobre publicaciéon de documen-
tos, dificultades técnicas en cuanto a IDBDOCs para
efectos de publicacion, consultas sobre la aplicacion de
procedimientos para desclasificacion de informacion y
su divulgacion, entre otros, se ha estado trabajando de
forma muy estrecha con este personal, precisamente
porque constituyen un vehiculo eficiente para trans-
mitir conocimiento sobre la aplicacién de la Politica a
nivel del Banco.

.

Marcelo Cerna (foto) conversa con los Focal Points durante
la tercera reunion llevada a cabo el 30 de julio de 2013.

Panel Externo realiza actividades en la
Sede del Banco en Washington D.C.

En el mes de enero de 2013 se realizd una sesion de
capacitacién a los miembros del Panel Externo de Revi-
sion de la Politica. En el marco de las actividades reali-
zadas, los miembros del Panel tuvieron la oportunidad
de reunirse con el Presidente del Banco, el Vicepresi-

dente Ejecutiva, el Secretario y Prosecretario, el Direc-
torio, el Presidente del CAl, personal de ACP/REC para
conocer el proyecto eArchives y aspectos relativos a
informacidn histérica del BID, el personal de SEC para
conocer las principales funciones de esta oficina, el per-
sonal de la Oficina de Etica para conocer el contenido
del nuevo Cédigo de Etica del Banco y con el MICI para
informarse de las actividades de este mecanismo y co-
nocer su experiencia en relacién a los casos sometidos a
su consideracion.

Focal Point Estrella: Carla Bueso de FOMIN
En cada boletin semestral SEC/ATI quiere reconocer un
Focal Point que haya hecho un esfuerzo especial para
promover la Politica de Acceso a Informacion en su De-
partamento. En esta oportunidad se reconoce a Carla
Bueso, Focal Point para el Fondo Multilateral de Inver-
siones (FOMIN), por su labor y compromiso con la im-
plementacion de la Politica a través de la realizacién de
capacitaciones para el personal FOMIN en las Represen-
taciones, las que incluyeron el tema de la Politica en su
agenda. Muchas gracias a Carla!




Fase | y Fase Il de los cambios a la pagina de Acceso a Informacidn ya estan completos

Durante el afio 2012 SEC/ATI llevé a cabo una primera etapa de mejoras (Fase 1) que consistié en efectuar cambios
basicos a la pagina de acceso a informacidn, con el objeto de incorporar mayores contenidos y de presentar informa-
cion relevante del BID de una forma mds organizada de manera de permitir al usuario un mejor y mds facil acceso a la
informacién que es buscada en el sitio. Durante el afio 2013 se ha estado llevando a cabo la segunda etapa de mejo-
ras (Fase Il), que incluye un redisefio de la pagina de acceso a informacidn, para lo cual se efectué un analisis compa-
rado de paginas virtuales de organismos multilaterales pares del BID. Los cambios en esta segunda fase consideran
como factor principal la accesibilidad mediante la realizacidn de la menor cantidad de clicks posibles hacia la informa-
cion que el usuario busca, complementando esta accesibilidad mediante la creacién de vinculos con otros reposito-
rios de conocimiento como BRIK, eArchives, MapAmericas, Biblioteca Juridica y otras secciones de documentacién
existentes en el sitio virtual del Banco. En esta linea de accién y como una forma de contribuir al objetivo de otorgar

mayor accesibilidad al usuario, el propdsito es contar con un sitio virtual que sea un

“one stop shop”.
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SEC/ATI solicita opinion del Ban-
co sobre la pagina virtual de Ac-

ceso a Informacion

Para disponer de un sitio virtual que cum-
pla un alto estandar de accesibilidad a la
informacidn que el Banco busca divulgar,
SEC/ATI quiere solicitar la opinion de los
stakeholders internos del Banco, como pu-
blico usuario importante que pueda pro-
porcionarnos sus comentarios para mejo-
rar la pagina. Para conocer sus aportes, se
les invita primero a visitar la pagina en
www.iadb.org/acceso y después enviar-
nos sus comentarios al correo electrénico
de la Seccién de Acceso a Informacién: sec
-ati@iadb.org. Agradeceremos su tiempo y
todos los comentarios serdan bienvenidos.

Acceso a Informacion expone en evento de Sociedad
Civil en el Encuentro del Caribe

Adrien Lopez de SEC/ATI efectud una presentacion sobre la Politica de
Acceso a Informacién y los progresos del Banco alcanzados en su im-
plementacion, en el marco del Ill Encuentro Anual del BID con las Or-
ganizaciones de la Sociedad Civil de paises del Caribe Illevado a cabo
en Barbados en mayo de 2013. Adicionalmente, invitd a los partici-
pantes de las organizaciones de la Sociedad Civil a visitar la pagina de
acceso a informacion y enviar sus aportes para mejorar la accesibili-
dad para los usuarios de informacidn. El moderador del panel fue el
Representante del BID en Surinam, Sr. Marco Nicola, y conté con la
participacion de Gino Persaud de Transparencia Internacional.

Adrien Lopez (izquierda) y Gino Persaud
(derecha) de Transparencia Internacional,
integraron la sesion sobre temas de Acceso
a Informacion en el Encuentro Anual del
BID con las organizaciones de la Sociedad
Civil de paises del Caribe, en Barbados en
mayo 2013.



http://www.iadb.org/acceso
http://www.iadb.org/acceso

KNL entrevista a Marcelo Cerna, encargado
de la Seccidon de Acceso a Informacion para

promover la Politica

En el mes de marzo 2013, Beatriz Jellinek, enlace con Se-
cretaria (SEC) para el Departamento de Conocimiento y
Aprendizaje (KNL), entrevisté al Jefe de SEC/ATI, Marcelo
Cerna, con el objeto de difundir la importancia para el
Banco del cumplimiento de la Politica a nivel interno y
también su difusion a nivel externo. Algunas de las pre-
guntas se enfocaron en temas como lo que persigue el
Banco con esta nueva Politica, transparencia en las orga-
nizaciones de hoy, los actores principales para la aplica-
ciéon y cumplimiento de la Politica en el Banco, los men-
sajes importantes para las organizaciones de la Sociedad
Civil, entre otros. Para ver la entrevista, visite el link en la
pagina de Acceso a Informacién en intranet http://

sec.iadb.org/Site/Content/ShowPage2.aspx?1D=207.

SEC/ATI comparte con colegas en el Banco
de Desarrollo del Caribe (BDC)

El Secretario del Banco y SEC/ATI se reunieron con miem-
bros del Banco de Desarrollo del Caribe (BDC) para com-
partir buenas practicas de implementacién de sus Politi-
cas de Acceso a Informacién. De izquierda a derecha: Vol-
ville Forsythe (BDC), Angela Parris (BDC), German Quinta-
na (BID) Tonya Byer (BDC) y Marcelo Cerna (BID).

: i Office of the
ln Secretary

Campaiia interna de promocidn de la
Politica de Acceso a Informacion

Durante el mes de abril de 2013 se llevé a cabo una cam-
pafia interna de difusidn titulada “Access Campaign” que
contd con la colaboracidn de los Focal Points (Ver las cua-
tro fotos). Durante este afio se continuara realizando acti-
vidades de difusion interna y con la publicacién de boleti-
nes semestrales sobre la implementacidon de la Politica
para generar conciencia entre los funcionarios.
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